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1. APRESENTACAO DA AULA

Meus amigos, a aula de hoje foi reservada ao estudo das contribuicdes

das empresas e dos crimes contra a seguridade social.
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Para os que ainda nao se familiarizaram muito bem com a matéria, a

legislacdo previdenciaria envolve a parte geral, que engloba a parte
constitucional e a definicao de segurados e tomadores de servico, a parte
de custeio e a parte de beneficios, esta ultima serd explorada a partir da

préxima aula.

Tentarei abordar este assunto da forma em que tem sido exigida nos
concursos publicos da INSS. As bancas ndo tém cobrado questdes muito

complexas sobre o tema.

2. CONTRIBUICAO DOS EMPREGADORES DOMESTICOS

Arts. 15, II, Lei 8.212/91, e 211 e 216, VIII, §§ 5.°, 16 e 18,
Decreto 3.048/99

A aliquota de contribuicdo é de 12% sobre o saldrio-de-contribuicao de
seu empregado doméstico. Portanto, o limite maximo da base de

contribuicao de R$ 4.390,24 deve ser respeitado.

Meus caros, observem que os valores de referéncia da previdéncia social

foram atualizadas pela Portaria Interministerial 19, de 10/01/14.

Meus amigos, quando o doméstico recebe saldrio proporcional ao nimero
de dias trabalhados, podera ocorrer situacdao de pagamento de remunera-
cao inferior ao minimo legal. Nesse caso, o empregador deve recolher as
contribuicdes previdenciarias proporcionais ao valor efetivamente pago ao
empregado doméstico (art. 68, § 3.9, IN 971/09, da RFB).

O empregador doméstico é obrigado a arrecadar a contribuicdo do segu-
rado empregado doméstico e recolhé-la, juntamente com a cota patronal,
até o dia 15 do més subsequente a prestacao do servigo, prorrogando-se

0 prazo caso nao seja dia util.
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Assim como para o contribuinte individual e facultativo, permite-se ao
empregador doméstico que remunere empregado com o valor de um
salario minimo optar pelo recolhimento trimestral das contribuicdes pre-
videnciarias, com vencimento no dia 15 do més seguinte ao de cada tri-
mestre civil, prorrogando-se o vencimento para o dia util subsequente,

quando ndo houver expediente bancario no dia 15.
3. CONTRIBUICAO DAS EMPRESAS
3.1 SOBRE A REMUNERACAO DE EMPREGADOS E AVULSOS

Arts. 22, Lei 8.212/91, e 201, Decreto 3.048/99
Arts. 57, 8§ 6.° e 7.9 Lei 8.213/91, e. 202, § 1.9 Decreto
3.048/99

As empresas e equiparadas devem contribuir com 20% sobre a
remuneragao paga, devida ou creditada aos segurados empregados e
avulsos que lhes prestem servico durante o més. No caso das instituicdes
financeiras, € devida uma contribuicao adicional de 2,5%. A aliquota total

para essas empresas, portanto, perfaz 22,5%.

Sobre a remuneragao paga, devida ou creditada aos empregados e
avulsos, a empresa deve também contribuir adicionalmente com uma
aliquota para o Seguro de Acidente de Trabalho (SAT), atualmente
chamada Grau de Incidéncia de Incapacidade Laborativa Decorrente dos
Riscos Ambientais do Trabalho (GILRAT ou RAT). Atualmente, as duas

expressoes sao usadas para tratar dessa parcela.

O SAT/GILRAT tem as seguintes aliquotas:
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o 1% para as empresas em cuja atividade preponderante o

risco de acidente do trabalho seja considerado leve;

o 2% para as empresas em cuja atividade preponderante esse
risco seja considerado médio;

o 3% para as empresas em cuja atividade preponderante esse

risco seja considerado grave.

A Receita entendia até a publicacdao da IN 1.453/2014, que atividade pre-
ponderante é a que conta com o maior numero de empregados, levando
em conta todos os estabelecimentos da empresa (art. 202, § 3.9, Decreto
3.048/99). Ou seja, mesmo que a empresa tivesse mais de um
estabelecimento o SAT deveria ser Unico, para toda a empresa, a

depender da sua atividade preponderante.

Esta posicdao, no entanto, foi contrariada pela jurisprudéncia dos tribunais
brasileiros, tendo, inclusive, o STJ publicado a Sumula 351, dispondo que
o SAT deveria ser apurado em cada estabelecimento da empresa, caso a

empresa possuir mais de uma unidade.

A Receita Federal acabou se curvando ao entendimento jurisprudencial,
passando a entender que o SAT pode ser apurado em cada
estabelecimento, com a publicacao da IN 1.453, de 24/02/2014, que
alterou a redacgao do art. 72, § 19, II, da IN 971/2009.

As aliquotas do SAT podem ser atenuadas em até 50% ou ser agravadas
em até 100%, de acordo com o investimento em seguranca do trabalho,

podendo, entdo, variar de 0,5% a 6%.

O art. 202-A, do RPS (Decreto 3.408/99) criou o Fator Acidentario de
Prevencdao - FAP, que possibilita a afericdo do investimento para
prevencao de acidentes. O FAP consiste em um multiplicador variavel

num intervalo continuo de cinquenta centésimos (0,5000) a dois inteiros

4
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(2,0000), desprezando-se as demais casas decimais, a ser aplicado a

respectiva aliquota da SAT. Assim, o FAP pode ser definido, por exemplo,
em 0,6300; 1,2312; 1,8954 etc. Esse valor sera multiplicado pela aliquota
de enquadramento do SAT/GILRAT, resultando na aliquota mensal

apurada.

Se uma empresa esta enquadrada com grau de risco alto (SAT de 3%) e
tem fixado o seu FAP em 1,5000, deve recolher, mensalmente, a aliquota
agregada de 4,5000% (3% x 1,5000).

O FAP tem como variaveis os indices de frequéncia, de gravidade e de
custo. O indice de frequéncia representa o numero de acidentes ocorrido
no periodo para 1 milhdo de horas trabalhadas. O indice de gravidade traz
0 numero de dias de afastamento do trabalhador do labor, devido ao
acidente de trabalho, durante a mesma quantidade de horas. J& o indice
de custos trata-se de uma relacao entre os valores pagos pela empresa
de GILRAT e os valores desembolsados pela Previdéncia Social com os

beneficios acidentarios provocados pela empresa.

A comparacdao entre os indices da média do setor econ6bmico com os
indices obtidos individualmente por cada empresa do setor é o que

permite atenuar ou agravar a aliquota do SAT.

As aliquotas do SAT/GILRAT serdao acrescidas de 6%, 9% ou 12% se a
atividade exercida pelos segurados empregados e avulsos, a servico da
empresa, ensejar a concessdao de aposentadoria especial apds 25, 20 ou
15 anos de contribuicao, respectivamente. O referido complemento incide
exclusivamente sobre a remuneragao dos segurados expostos a agentes

nocivos que prejudiquem a saude e a integridade fisica.
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Se a empresa tiver 100 empregados, dos quais somente 5 estejam expos-

tos a agentes nocivos a saude, sera devido o adicional apenas sobre a

remuneracao desses empregados.

Além destas aliquotas, as empresas devem contribuir com um percentual
para “terceiros” (outras entidades e fundos) também incidente sobre as
remuneragoes pagas ou creditadas aos empregados e segurados avulsos
que prestem servicos a empresa. Sao exemplos dessas entidades o Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE - saldrio-educacao), o
Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA), o Servico
Social da Industria (SESI), o Servico Social do Comércio (SESC), o
Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte (SENAT) e o Servico

Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR).

Estas contribuicdes ndo sdo receitas da seguridade social, mas, como é
utilizada a mesma base de calculo das contribuicoes destinadas a
Previdéncia Social, a Receita Federal recebeu a missao legal de arrecadar,
fiscalizar e cobrar tais contribuicdes, repassando-as, posteriormente, para
cada entidade. Por esse servico, a Previdéncia Social é remunerada com o
percentual de 3,5% sobre o montante arrecadado, exceto sobre o sala-

rio-educacao (FNDE), cujo percentual destinado a Previdéncia é de 1%.

Meus amigos, as contribuicoes da empresa e do segurado sobre o 13.0
salario devem ser calculadas separadamente das contribuicdes incidentes
sobre a remuneracao de dezembro. A contribuicdo do segurado incidente
sobre o valor bruto do 13.° salario é devida quando do pagamento ou cré-
dito da ultima parcela, e deve ser recolhida com a contribuicao a cargo da

empresa até o dia 20 de dezembro, antecipando-se o vencimento para o
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dia util imediatamente anterior, se ndo houver expediente bancario no dia

20.

No caso de rescisdao do contrato de trabalho, as contribuicdes devidas
serdo recolhidas até o dia 20 do més subsequente a rescisdo,

antecipando-se o prazo se ndo for dia util.

3.2 SOBRE A REMUNERACAO DE CONTRIBUINTES
INDIVIDUAIS

Arts. 22, I1I, Lei 8.212/91, 1.9, § 2.9, Lei 10.666/03, e 201, II
e § 6.9, Decreto 3.048/99

As empresas e equiparadas devem contribuir com 20% sobre a
remuneracao paga ou creditada aos segurados contribuintes individuais
que lhes prestem servico durante o més. No caso das instituicdes finan-
ceiras, é devida uma contribuicdo adicional de 2,5% sobre a remuneracao
dos contribuintes individuais. A aliquota total para essas empresas,

portanto, perfaz 22,5%.

Meus amigos, nao ha qualquer contribuicao adicional das empresas sobre
a remuneracao dos contribuintes individuais, ou seja, a empresa nao paga
SAT ou qualquer outro adicional de aliguota sobre a remuneracdo destes

segurados.

As empresas que contratam servigos de contribuintes individuais devem
efetuar o recolhimento das contribuigcdes juntamente com o das contribui-
cOes devidas sobre a remuneracao dos empregados até o dia 20 do més
subsequente, antecipando-se o prazo para o dia util anterior, se ndo hou-

ver expediente bancario no dia 20.
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3.3 SOBRE OS SERVICOS PRESTADOS POR COOPERATIVAS
DE TRABALHO

Arts. 22, IV, Lei 8.212/91, 201, III e § 6.°, Decreto 3.048/99, e
1.0,§1.9 Lei 10.666/03

A empresa deve pagar contribuicdo previdenciaria de 15% sobre o valor
bruto da nota fiscal ou fatura de prestacao de servicos de cooperados por

intermédio de cooperativas de trabalho.

Quando a empresa contrata profissionais filiados a cooperativas de traba-
lho para exercer suas atividades sob condicOes especiais que prejudiquem
a saude e a integridade fisica, contribuem, adicionalmente, com as aliquo-
tas de 5%, 7% ou 9%, nos casos em que o agente nocivo enseje direito a
aposentadoria especial de 25, 20 ou 15 anos, respectivamente (art. 1.9, §
1.9, Lei 10.666/03).

A contribuicdo das empresas tomadoras de servico de cooperativas tem a
finalidade de substituir as contribuicdbes que seriam devidas pelas coo-
perativas de trabalho sobre a remuneracao de seus cooperados (20%).
Os legisladores optaram por isentar as cooperativas, no que tange as
remuneracoes repassadas para seus filiados, criando uma contribuicao a

cargo das empresas que contratarem seus servigos.

Meus caros amigos, esta contribuicdo apenas substitui a que seria devida
em relacdo a remuneracao dos cooperados, devendo ser recolhidas todas
as contribuicdes incidentes sobre a contratacao de empregados ou de

contribuintes individuais distintos de seus associados.

As empresas que contratam servicos de cooperativas de trabalho devem

efetuar o recolhimento das contribuicdes juntamente com o das contribui-
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coes devidas sobre a remuneracdao dos empregados até o dia 20 do més

subsequente.

Ressalte-se que, recentemente, em abril de 2014, a contribuicdao sobre a
nota fiscal de cooperativa de trabalho foi julgada inconstitucional, por
unanimidade, pelo STF no Recurso Extraordinario 595.838. De toda
forma, para este concurso, vocés devem considerar valida a contribuicao
das empresas sobre o0s servigos prestados pelas cooperativas de trabalho,

pois a Uniao ainda continua cobrando tal tributo.
3.4 CONTRIBUICAO SUBSTITUTIVA DA PARTE PATRONAL

Em regra, as empresas contribuem para a Previdéncia Social utilizando,
como base de calculo, a folha de remuneracao dos trabalhadores que |lhes
prestem servicos. Essa base, entretanto, pode ser alterada em razdao da
atividade econémica do contribuinte (art. 195, § 9.9, CF), e a empresa
passa, entdao, a contribuir para o RGPS sobre uma base diferenciada, de

acordo com as peculiaridades de sua atividade.

A base de cdlculo das contribuicdes previdenciarias incidentes sobre as

seguintes empresas foram, entao, substituidas:

o associacOes desportivas que mantém equipe de futebol profissional;
o produtores rurais pessoas fisicas;
o produtores rurais pessoas juridicas;
. agroindustrias.
9
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3.4.1 Associacoes desportivas que mantém equipe de

futebol profissional
Arts. 22, §§ 6.° a 10, Lei 8.212/91, e 205, Decreto 3.048/99

A contribuicdo empresarial das associagdes desportivas que mantém equi-
pe de futebol profissional corresponde a 5% da receita bruta, decorrente
dos espetaculos desportivos de que participem em todo o territorio nacio-
nal, em qualquer modalidade desportiva, inclusive jogos internacionais, e,
ainda, 5% da receita de patrocinio, de licenciamento de uso de marcas e
simbolos, de publicidade, de propaganda e de transmissao de espetaculos
desportivos (art. 22, § 6.9, Lei 8.212/91).

Meus amigos, nao se esquegam que essa contribuicao substitui apenas as
devidas pela empresa sobre a remuneracao de empregados e avulsos, ou
seja, caso a associacao desportiva contrate contribuinte individual, devera
pagar 20% sobre sua remuneracao, a titulo de contribuicdo previdencia-
ria. Da mesma forma, se contratar servicos de cooperativa de trabalho,
pagara 15% sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura. Fica mantida,
também, a obrigacao de efetuar a retencao das contribuicdes dos segura-

dos e repassa-las aos cofres previdenciarios.

Observe-se que, para existir a contribuicdao substitutiva, € fundamental
gue a associacao desportiva possua uma equipe de futebol profissional.
Uma vez atendida tal condicao, as contribuicdes incidem sobre todas as
modalidades desportivas e substituem as relativas a todos os empregados

da associacao.

10
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A responsabilidade pelo recolhimento é da entidade promotora do espeta-
culo ou da entidade patrocinadora, cabendo a estas o desconto da contri-
buicdo e o repasse para a Previdéncia Social. No caso de espetaculos des-
portivos, a contribuicdo deve ser recolhida no prazo de dois dias Uteis
apo6s a realizacdo do evento e, para os patrocinios a entidades desporti-

vas, no dia 20 do més subsequente ao que ocorreu o patrocinio.

3.4.2 Produtor rural pessoa fisica

Arts. 22-B e 25, Lei 8.212/91, e 205, Decreto 3.048/99

A contribuicdo do produtor rural pessoa fisica, em substituicido a parte

patronal relativa a prestacdo de servicos de empregados e avulsos, é de:

o 2% da receita bruta proveniente da comercializacao da pro-
ducao rural;

o 0,1% da receita bruta proveniente da comercializacdao da
producao rural para financiamento das prestagdes por acidente de
trabalho (SAT/Gilrat);

o 0,2% sobre a mesma base para o Servico Nacional de
Aprendizagem Rural (SENAR).

Note-se que essa contribuicdo é idéntica a recolhida pelos segurados
especiais para o custeio dos proprios beneficios. Ndo se deve confundir,
entretanto, a contribuicdo do produtor rural pessoa fisica com a do segu-
rado especial. A primeira tem a finalidade de substituir as contribuicoes

para o custeio da parte patronal em relacao aos empregados rurais con-

11
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tratados pelo produtor, e a segunda se refere a parte do segurado espe-

cial para o custeio de seus beneficios.

Da mesma forma que o segurado especial, caso o produtor rural pessoa
fisica venda sua producao para pessoa juridica, a contribuicao incidente
deve ser retida e recolhida pelo comprador, com as contribuicdoes dos
empregados deste. Contudo, caberd ao proprio produtor o recolhimento
de sua contribuicdo até o dia 20 do més subsequente, quando a producao

for vendida a pessoa fisica ou a outro segurado especial.

Amigos, essa contribuicdo, assim como a das entidades desportivas que
mantém equipe de futebol profissional, substitui apenas as devidas pela

empresa sobre a remuneracao de empregados e avulsos.
3.4.3 Produtor rural pessoa juridica
Arts. 25, Lei 8.870/94, e 201, IV, Decreto 3.048/99

Das contribuicdes previdenciarias, a Unica que ndo esta regulamentada
pela Lei 8.212/91 é a do produtor rural pessoa juridica, em substituicao a
parte patronal relativa a prestacdo de servicos de empregados e avulsos,

que é de:

J 2,5% da receita bruta proveniente da comercializacdo da
produgao rural;

o 0,1% da receita bruta proveniente da comercializagao da
producao rural para financiamento das prestagdes por acidente de
trabalho referente a seus empregados (SAT/GILRAT);

o 0,259%0 sobre a mesma base para o SENAR.

O Decreto 3.048/99 acrescenta que essa substituicio somente deve

ocorrer quando se tratar de pessoas juridicas que tenham como fim

12
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apenas a atividade de producado rural. Logo, a empresa que, além da ati-

vidade rural, explore também outra atividade econ6mica, seja comercial,
industrial ou de servicos, no mesmo estabelecimento ou em outro distin-
to, independentemente de qual seja a preponderante, contribuira como

qualquer empresa, nao sendo a parte patronal substituida.

tome nota!

Diferentemente do produtor rural pessoa fisica, a empresa rural é sempre
responsavel pelo recolhimento das contribuicbes sobre a venda de sua
producdo, nao importando se o comprador é pessoa fisica ou juridica. O
produtor pessoa juridica deve recolher a contribuicdo até o dia 20 do més
subsequente ao que a producao for vendida, antecipando-se o prazo se

nao for dia util, com as contribuicdes retidas de seus empregados.

Essa contribuicdo, assim como a do produtor rural pessoa fisica, substitui
apenas as devidas pela empresa sobre a remuneracao de empregados e
avulsos. Fica mantida, também, a obrigacdo de efetuar a retencao das

contribuicdes dos segurados e repassa-las a Previdéncia.
3.4.4 Agroindustria
Arts. 22-A, Lei 8.212/91, e 201 A, Decreto 3.048/99
A agroindustria é o produtor rural pessoa juridica cuja atividade
econdmica é a industrializacdo da prépria producao, podendo, adicional-

mente, industrializar também producdo adquirida de terceiros.

A contribuicdo da agroindustria, em substituicdo a parte patronal,

incidente sobre a prestacao de servicos de empregados e avulsos, é de:

13
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o 2,5% da receita bruta proveniente da comercializacao da

N CUu

producao rural;

o 0,1% da receita bruta proveniente da comercializacao da
producao rural para financiamento das prestagdes por acidente de
trabalho referente a seus empregados (SAT/GILRAT);

o 0,25% sobre a mesma base para o SENAR.

A contribuicdo substitutiva da parte patronal ndao se aplica as sociedades
cooperativas rurais e as agroindustrias de piscicultura (producao de pei-
xes), carcinicultura (producao de crustaceos), suinocultura (producao de
suinos) e avicultura (producdo de aves) e, recentemente, também as
agroindustrias que se dediquem apenas ao florestamento e refloresta-
mento como fonte de matéria-prima para a industrializagao propria, me-
diante a utilizacdo de processo industrial que modifique a natureza quimi-
ca da madeira ou a transforme em pasta celuldsica (empresas fabricantes

de papel).

Assim como o produtor rural pessoa juridica, a agroindustria € sempre
responsavel pelo recolhimento das contribuicbes sobre a venda de sua
producdo, nao importando se o comprador é pessoa fisica ou juridica.
Deve, entdo, recolher a contribuicdo até o dia 20 do més subsequente ao
da venda da producdo, antecipando-se o prazo se nao for dia util, com as

contribuicdes retidas de seus empregados.
Essa contribuicdo substitui apenas as devidas pela empresa sobre a remu-
neracdo de empregados e avulsos. Fica mantida, também, a obrigacao de

efetuar a retencdo das contribuicbes dos segurados e repassa-las a

Previdéncia.
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3.5 CONTRIBUICAO DAS EMPRESAS OPTANTES PELO
SIMPLES NACIONAL

O Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das
Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte (Simples) consiste em
uma forma de consolidacdo de diversos tributos em um unico, calculado
mediante a aplicacdo de uma aliquota sobre a receita bruta das microem-
presas (receita de até R$ 360 mil) e das empresas de pequeno porte
(receita de R$ 360 mil até R$ 3,6 milhdes).

As empresas que se enquadram nos limites estabelecidos tém a faculdade
de optar pelo sistema simplificado. Podem, ainda, continuar a contribuir
da maneira tradicional, pagando isoladamente todos os tributos para cada
ente arrecadador. A Receita Federal é, entdo, o 6rgao responsavel pelo

deferimento do pedido de enquadramento no Simples.

Com a edicao da Lei Complementar 123, o antigo Simples Federal foi
substituido pelo Simples Nacional (chamado de Super Simples). A grande
vantagem do Simples Nacional em relacao ao antigo Simples é a inclusao

do ICMS e ISS no rol dos tributos substituidos pela aliquota Unica.

Do ponto de vista previdenciario, o Simples substitui toda a parte
patronal, inclusive SAT, as contribuicdoes devidas para terceiros e as
contribuicdes sobre a nota fiscal de cooperativas de trabalho. Subsiste,
contudo, somente a obrigacdo da empresa optante pelo Simples de reter
as contribuicobes dos empregados e contribuintes individuais que Ihes

prestem servico e repassa-las a Previdéncia Social.

O pagamento unificado de impostos e contribuicdes devidos pelas
microempresas e pelas empresas de pequeno porte inscritas no Simples

sera feito de forma centralizada, até o vigésimo dia do més subsequente
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aquele em que houver sido auferida a receita bruta, utilizando-se o docu-

mento de arrecadacgao unico e especifico (DARF-Simples).
3.6 OUTRAS RECEITAS DA SEGURIDADE SOCIAL
Arts. 27, Lei 8.212/91, e 213, Decreto 3.048/99

De acordo com o artigo 27 da Lei 8.212/91, sao outras fontes de recursos

da seguridade social:
I. as multas, a atualizagcdo monetaria e os juros moratorios;

Esses valores sdo devidos a Seguridade Social sempre que o recolhimento

das contribuigdes ndo ocorra na data fixada pela legislagao.

II. a remuneracao recebida por servicos de arrecadacao, fiscalizagao e

cobranca prestados a terceiros;

Conforme mencionado, a Previdéncia Social é remunerada pela arrecada-
cao, fiscalizacao e cobranca das contribuicbes para outras entidades e
fundos (terceiros) com o percentual de 3,5% sobre o montante arrecada-
do, exceto sobre o saldrio-educacao (FNDE), em que o percentual desti-

nado a Previdéncia é de 1%.

ITI. as receitas provenientes de prestacdao de outros servigos e de forneci-

mento ou arrendamento de bens;
IV. as demais receitas patrimoniais, industriais e financeiras;

V. as doacgoes, legados, subvengoes e outras receitas eventuais;
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VI. 50% dos valores obtidos e aplicados na forma do paragrafo Unico do

artigo 243 da Constituicao Federal;

O art. 243 da Constituicao Federal refere-se aos bens apreendidos em
decorréncia do trafico de drogas, devendo ser aplicada em programas de

tratamento de viciados.

VII. 40% do resultado dos leildbes dos bens apreendidos pelo

Departamento da Receita Federal;

Os bens apreendidos pela Receita Federal sao leiloados, sendo 40% dos

valores arrecadados repassados a Seguridade Social.
VIII. outras receitas previstas em legislacdao especifica.

As companhias seguradoras que mantém o seguro obrigatério de danos
pessoais causados por veiculos automotores de vias terrestres devem
repassar a Seguridade Social 50% do valor total do prémio recolhido para
ser destinado ao Sistema Unico de Salde (SUS), a fim de custear a assis-
téncia médico-hospitalar dos segurados vitimados em acidentes de transi-
to. O seguro obrigatério aqui tratado é o de Danos Pessoais causados por

Veiculos Automotores de Vias Terrestres (DPVAT).

4. TABELA RESUMO DAS CONTRIBUIGOES DOS
SEGURADOS E DAS EMPRESAS

Para encurtar o nosso caminho até a data da prova, preparei tabelas que
resumem as principais aliquotas de contribuicdo para a seguridade social,

tanto dos segurados, quanto das empresas. Vejam:
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COMCURSDE

T ABE L ARESUMO DAS CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS

Portaria Interministerial MPS/MF 19 de 10 de janeiro de 2014

Segurados Base Aliquota
Empregado até 1.317,07 8%
Empregado Doméstico de 1.317,08 até 2.192,12 | 9%
Avulso de 2.192,13 até 4.390,24 | 11%
Contribuinte Individual Atividade por conta prépria 20%
Servico prestado a pessoa | 11%
juridica
Servigo prestado a entidade | 20%

isenta da cota patronal
Segurado de baixa renda
MEI

11% x salario minimo
5% x salario minimo

Segurado Facultativo

Valor por ele declarado
Donas(os) de casa de baixa
renda inscritas no CadUnico

20%
5% x salario minimo

Segurado especial

Receita bruta
comercializagao

da | 2% parcela basica
0,1% GILRAT
0,2 SENAR

T ABE L ARESUMO DAS CONTRIBUICOES PATRONAIS

Base Aliquota

Remuneragdo do | 12%, até o limite maximo do
Empregador Doméstico empregado salario-de-contribuicéo

doméstico

Empregados e | 20% (22,5% se for financeira)

Avulsos + 1, 2 ou 3% SAT,

Contribuicao da
Empresa

Contribuintes
Individuais

NF de Cooperativa
de Trabalho

multiplicado pelo FAP da
empresa + Terceiros + 6, 9 ou
12% para empregados com
aposentadoria especial

20% (22,5%, se for financeira)

15% + 5, 7 ou
cooperados
aposentadoria especial

9% para

com

Substitutivas da Parte
Patronal

Receita dos Clubes
de Futebol
Profissional

Receita do Produtor
Rural Pessoa Fisica
Receita do Produtor
Rural Pessoa
Juridica
Agroindustrias

5%

2% + 01% SAT
SENAR
2,5% + 0,1% SAT + 0,25%

SENAR

+ 0,2%

2,5% + 0,1% SAT + 0,25%
SENAR
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5. CONTRIBUICAO DA UNIAO

Caros guerreiros, de acordo com o artigo 16, da Lei 8.212/91 a
contribuicdo da Unido é constituida de recursos adicionais do Orcamento

Fiscal, fixados obrigatoriamente na lei orcamentaria anual.

A Unido ¢é, também, responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras da Seguridade Social, quando decorrentes do

pagamento de beneficios de prestacao continuada da Previdéncia Social.

Assim, havendo insuficiéncia de recursos cabe a Unido efetuar a

complementacgao para sanear as contas da seguridade.
6. COMPETENCIA DO INSS E DA SRFB

No passado, o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS acumulava as
competéncias de administracdo e concessao dos beneficios
previdenciarios com as de arrecadacao, fiscalizacdo e normatizacdo do

recolhimento das contribuicdes previdenciarias.

Apdés algumas alteracbes legislativas, atualmente, a Autarquia
Previdencidria somente cabe a gestdao de assuntos relacionados aos
beneficios previdenciarias, estando a competéncia relacionada a
arrecadacao, fiscalizacdo e cobranca de tributos previdenciarios com a

Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB.

O art. 125-A, da Lei 8.213/91, incluido pela MP 449/08, dispde que
“compete ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS realizar, por meio
dos seus proprios agentes, quando designados, todos os atos e
procedimentos necessarios a verificacdo do atendimento das obrigagoes

nao-tributarias impostas pela legislacdo previdenciaria e a imposicao da
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multa por seu eventual descumprimento”. Assim, os servidores do INSS

podem efetuar diligéncias em empresas para verificacgdo de assuntos de

interesses dos segurados da previdéncia social.

A empresa deve disponibilizar a servidor designado por dirigente do INSS
os documentos necessarios a comprovacao de vinculo empregaticio, de
prestacao de servicos e de remuneracao relativos a trabalhador
previamente identificado, ndo podendo a diligéncia abranger atividades de

competéncia dos Auditores-Fiscais da Receita Federal do Brasil.

A RFB ndo possui competéncia para instituir tributos, mas, apenas, para
arrecadar, fiscalizar, lancar e normatizar o recolhimento das contribuicdes
sociais dos segurados e das empresas, incidentes sobre a remuneracgao
dos trabalhadores, bem como as contribuicbes incidentes a titulo de
substituicdo. Somente o poder legislativo tem competéncia para

instituicao de tributos, devido ao principio da legalidade.

E prerrogativa da RFB o exame da contabilidade da empresa, ficando os
contribuintes obrigados a prestar todas as informacdes e esclarecimentos
solicitados, assim como a exibir todos os documentos e livros
relacionados as contribuicbes sociais. Ndao é necessario que o Auditor-
Fiscal da Receita Federal do Brasil seja um profissional com formagao em
contabilidade para que ele seja autorizado a analisar a contabilidade da

empresa. Isso ja foi questionado em algumas provas de concurso publico.
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A empresa, o segurado da Previdéncia Social, o serventuario da Justica, o

sindico ou seu representante, o comissario e o liquidante de empresa em
liguidagcao judicial ou extrajudicial sao obrigados a exibir todos os
documentos e livros relacionados com as contribuicdes sociais (art. 33,
§2°, da Lei 8.212/91).

Ocorrendo recusa ou sonegacao de qualquer documento ou informacao ou
sua apresentacao deficiente, a SRFB pode, sem prejuizo da penalidade
cabivel, inscrever, de oficio, importancia devida. Esta é a técnica do
arbitramento de tributos que deve ser utilizada pelo Auditor-Fiscal da
Receita Federal do Brasil sempre que a falta ou inadequacao da

documentacao impeca seu trabalho de auditoria.

O arbitramento, conhecido também como afericdao indireta, € muito
utilizado para regularizacao de obra de construgao civil, quando o
construtor nao possui a documentacao demonstrativa da mao-de-obra
empregada. Neste caso, o Fisco afere o valor devido a partir de um

calculo efetuado com base na area construida e no padrao da construgao.

Observe-se que, em relacdao aos créditos tributarios, os documentos
comprobatérios do cumprimento das obrigacdes previdenciarias devem
ficar arquivados na empresa, até que ocorra a prescricao relativa aos
créditos decorrentes das operacoes a que se refiram (art. 32, §11, da Lei
8.212/91).

A SRFB pode promover a apreensao de comprovantes de arrecadagao e
de pagamento de beneficios, bem como de quaisquer documentos
pertinentes, inclusive contabeis, mediante lavratura do competente
termo, com a finalidade de apurar administrativamente a ocorréncia dos

crimes previstos em lei.
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Os Auditores-Fiscais da Receita Federal do Brasil tém livre acesso a todas

as dependéncias ou estabelecimentos da empresa, podendo efetuar a
verificacao fisica dos segurados em servico, para confronto com os
registros e documentos da empresa, podendo requisitar e apreender
livros, notas técnicas e demais documentos necessarios ao perfeito
desempenho de suas funcdes, caracterizando-se como embaraco a

fiscalizagao qualquer dificuldade oposta a consecucdo do objetivo.

Se o Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil constatar que o segurado
contratado como contribuinte individual, trabalhador avulso, ou sob
gualguer outra denominagao, preenche as condicdes de empregado, pode
efetuar seu enquadramento nesta categoria, cobrando todas as

contribuicdes pertinentes.

A autoridade policial prestara a fiscalizacao, mediante solicitacao, o auxilio

necessario ao regular desempenho dessa atividade.
7. OBRIGACOES FISCAIS

Meus amigos, a relacdao entre o Fisco e as empresas é regida por uma
série de obrigacdes impostas pela legislacdo. Todas as imposicoes devem
ser atendidas pelos contribuintes para que se evite a aplicacao de

penalidades pelo ente fiscalizador.

As obrigacoOes fiscais dividem-se em principais e acessorias. As principais
sao as de recolher os valores das multas e tributos devidos, enquanto as
obrigacdes acessdrias sdo imposicdes a que as empresas se submetem
por exigéncia do tributante. Trata-se de obrigacdes de fazer (positivas) ou
deixar de fazer (negativas) que objetivam viabilizar a fiscalizacao ou

garantir a liquidez dos créditos tributarios.
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No que tange a Previdéncia Social, as empresas tém como obrigacao

principal o recolhimento das contribuicoes sociais e de outras
importancias devidas (multa, juros, etc.) e, ainda, grande numero de

obrigacdes acessobrias.

As obrigacdes principais previdenciarias nao cumpridas (inadimpléncia)
devem ser cobradas pelo 6rgdo responsavel pela administracdao do

sistema (SRFB), acrescidas de juros de mora e multa.

As obrigacOes acessoOrias descumpridas serao penalizadas pelo auditor-
fiscal da Receita Federal do Brasil com a lavratura de auto de infracao por

descumprimento de obrigacdao acessoria.
7.1 OBRIGACOES ACESSORIAS
Arts. 225 e 283 a 289, Decreto 3.048/99
As principais obrigacoes acessoérias da empresa sao:

a) preparar folha de pagamento mensal da remuneracao
de todos os segurados a seu servico, mantendo, em cada
estabelecimento, uma via desta e recibos de pagamento. A
folha de pagamento deve ser elaborada por estabelecimento
da empresa, por obra de construcao civil e por tomador de

servicos, com a correspondente totalizacao e devera:

I - discriminar o nome dos segurados, indicando cargo, fungao ou

servico prestado;

IT - agrupar os segurados por categoria, assim entendido: segurado
empregado, trabalhador avulso, empresario, trabalhador autébnomo

ou a este equiparado, e demais pessoas fisicas;
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ITI - agrupar os segurados por categoria, assim entendido:
segurado empregado, trabalhador avulso, contribuinte individual;
(Redacao dada pelo Decreto n°© 3.265, de 1999)

IV - destacar o nome das seguradas em gozo de salario-

maternidade;

V - destacar as parcelas integrantes e nao integrantes da

remuneragao e os descontos legais; e

VI - indicar o numero de quotas de salario-familia atribuidas a cada

segurado empregado ou trabalhador avulso.

A empresa que deixar de preparar a folha de pagamento nos padrdes
exigidos pela legislacao previdenciaria fica sujeita a Auto de Infracdo, no
valor de R$ 1.812,17, atualizado anualmente (Portaria Interministerial
MPS/MF 19, de 10/01/2014).

Caso a empresa deixe de elaborar folha de pagamento ou nao a
apresente a Auditoria Fiscal da Receita Federal do Brasil, ficara sujeita a
AlI, no valor de R$ 18.128,43. Neste caso, a fiscalizacdo podera, ainda,
efetuar o arbitramento do valor da folha de pagamento para calcular o

valor das contribuicdes previdenciarias devidas.

b) elaborar a GFIP (documento de declaracao mensal de
valores devidos a Previdéncia Social) e entrega-la a Caixa
Economica Federal, em meio digital ou pela internet, até o
dia 7 do més subsequente aos fatos geradores; nesse mesmo
documento, é efetuado o recolhimento do FGTS dos empre-

gados;
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A GFIP é o documento de declaracao mensal de valores devidos a
Previdéncia Social e deve ser entregue, em meio digital, na Caixa
Econdmica Federal ou, pela Internet, até o dia 07 do més subsequente
aos fatos geradores. Caso ndo haja expediente bancario no dia 7, a
entrega deverd ser antecipada para o dia de expediente bancario

imediatamente anterior.

Neste mesmo documento, é efetuado o recolhimento do FGTS dos

empregados, no mesmo prazo em que a GFIP deve ser entregue.

Na GFIP, devem estar declarados todos os fatos geradores de
contribuicdo previdenciaria, como, por exemplo, a remuneracao dos
empregados, avulsos e contribuintes individuais que prestaram servico a
empresa durante o més, a contratacdo de cooperativas de trabalho, as
compras de produtos rurais diretamente de pessoas fisicas, os valores

retidos dos segurados etc.

Assim como a folha de pagamento, a GFIP deve ser elaborada por

estabelecimento, por obra de construcao civil ou por tomador de servico.

Além da notificacdo de débito, do auto de infracdo e da confissao de
débito, a GFIP também constitui o crédito da seguridade social. Assim, a
declaracao em GFIP constitui confissdo de divida e instrumento habil e
suficiente para a exigéncia do crédito tributdario, e suas informacdes
comporao a base de dados para fins de calculo e concessao dos beneficios
previdenciarios (art. 32, §2°, da Lei 8.212/91, com redacdo dada pela MP
449, de 03/12/2008).

A penalidade relativa a falta de apresentacdo de GFIP ou de sua
apresentacao com incorrecdes ou omissoes foi recentemente alterada
pela MP 449, convertida na lei 11.941, de 27/05/09.
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Apéds a profunda alteracdo, que introduziu o art. 32-A, na Lei 8.212/91, o
contribuinte que deixar de apresentar a GFIP no prazo fixado ou que a
apresentar com incorrecdes ou omissdes sera intimado a apresenta-la ou

a prestar esclarecimentos, e sujeitar-se-a as seguintes multas:
I - de dois por cento ao més-calendario ou fracdo, incidente sobre o
montante das contribuicdes informadas, ainda que integralmente
pagas, no caso de falta de entrega da declaracdo ou entrega apds o

prazo, limitada a vinte por cento;

IT - de R$ 20,00 para cada grupo de dez informagdes incorretas ou

omitidas.

A multa minima a ser aplicada no caso de ndao apresentacdo ou entrega

em atraso sera de:

I-R$ 200,00, tratando-se de omissdao de declaracdao sem

ocorréncia de fatos geradores de contribuicdo previdenciaria;
IT - R$ 500,00, nos demais casos.

As multas serdao reduzidas, desde que nao sejam inferiores ao valor

minimo mencionado:

I - 3 metade, quando a declaracao for apresentada apds o prazo,

mas antes de qualquer procedimento de oficio;

II-a setenta e cinco por cento, se houver apresentacao da

declaragcao no prazo fixado em intimacao.
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C) lancar, mensalmente, em titulos proprios de sua conta-

bilidade, de forma discriminada, os fatos geradores de todas
as contribuicoes, o montante das quantias descontadas, as

contribuicoes da empresa e os totais recolhidos;

Lancar em titulos préprios significa segregar na contabilidade todas as
operacdes que constituam fato gerador de contribuicdo previdenciaria.
Esta € uma exigéncia para viabilizar a fiscalizacgdo da empresa. As
empresas que nao separam os fatos geradores em sua contabilidade

dificultam o trabalho de auditoria.

A empresa deve, entdo, contabilizar, em contas especificas os valores da
remuneracao dos empregados, avulsos e contribuintes individuais, o valor
das notas fiscais de cooperativas de trabalho, as compras de produtos

rurais etc.

A empresa que deixar de lancar em titulos proprios, na contabilidade, os
fatos geradores de contribuicdo previdencidria fica sujeita a Al de R$
18.128,43.

d) emitir Comunicacdao de Acidente de Trabalho (CAT) a
Previdéncia Social relacionando os acidentes de trabalho
com seus empregados e avulsos até o primeiro dia Gtil poste-

rior a ocorréncia e, em caso de morte, de imediato;
A sonegacao de CAT sujeita o responsavel a multa variavel entre os
limites minimos (R$ 724,00) e maximo (R$ 4.390,24) do salario-de-

contribuicdo, por cada acidente que tenha deixado de comunicar no prazo

legal.
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A multa parte do valor minimo e, a cada reincidéncia, é elevada em duas

vezes, podendo atingir o limite do maior salario-de-contribuicdo.

e) descontar da remuneracao paga aos segurados a seu

servico importancia devida a Seguridade Social.

f) As pessoas juridicas, enquanto estiverem em débito nao
garantido para com a Unido e suas autarquias de Previdéncia
e Assisténcia Social, por falta de recolhimento de imposto,
taxa ou contribuicao, no prazo legal, nao poderao (art. 52, da
Lei 8.212/91):

I) distribuir quaisquer bonificagdes a seus acionistas;

II) dar ou atribuir participacdo de lucros a seus soécios ou
quotistas, bem como a seus diretores e demais membros de

orgaos dirigentes, fiscais ou consultivos;

Se a empresa estiver devendo ao Fisco Previdenciario, nao pode distribuir
os resultados para os acionistas, socios e diretores. Esta é uma obrigacao
acessoria negativa (obrigacdo de deixar de fazer) que objetiva garantir a

liguidez dos créditos previdenciarios.

Consideram-se débitos, desde que ndo estejam com a exigibilidade
suspensa, os Autos de Infragdo, os parcelamentos em atraso inscritos em
divida ativa, os Autos de Infracbes transitados em julgado na fase
administrativa, os valores declarados em GFIP e a provisao contabil de

contribuicdes sociais nao recolhidas.

A inobservancia a vedacao da distribuicao de lucros ou bonificacdo a

sOcios ou acionistas importa em multa que sera imposta:
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I - as pessoas juridicas que distribuirem ou pagarem bonificacOes

ou remuneracdes, em montante igual a 50% das quantias

distribuidas ou pagas indevidamente;

IT - aos diretores e demais membros da administracao superior que
receberem as importancias indevidas, em montante igual a 50%

dessas importancias.

Além das obrigacbes acessodrias anteriormente mencionadas,
existem diversas outras que acarretam penalidades, quando

descumpridas.

Serao penalizados com Al de R$ 1.812,87 o0s responsaveis que

descumprirem as seguintes obrigacdes acessorias:

e Deixar a empresa de se matricular na SRFB, dentro de 30 dias
contados da data de inicio de sua atividade, quando nado sujeita a
inscricdo no CNPJ. Caso efetue a inscricdo no CNPJ], a matricula no
INSS/SRFB é efetuada automaticamente;

e Deixar de descontar da remuneracao paga aos segurados a seu
servico importancia devida a Seguridade Social. A partir de abril de

2003, esta obrigacao foi estendida aos contribuintes individuais;

e Deixar o Titular de Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais de
comunicar ao INSS, até o dia 10 de cada més, a ocorréncia dos
Obitos do més anterior ou prestar informacdes inexatas. Esta
obrigacao é fundamental para que o INSS interrompa o pagamento

dos beneficios de pessoas ja falecidas;

e Deixar a empresa de elaborar o Perfil Profissiografico Previdenciario

- PPP, abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trabalhador, e
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fornecer a este, quando da rescisdao do contrato de trabalho, cépia

auténtica deste documento.

Serao penalizados, ainda, com AI de R$ 18.128,43, os responsaveis

que descumprirem as seguintes obrigacdes acessorias:

e Deixar de apresentar a SRFB, os documentos que contenham as
informagdes cadastrais, financeiras e contdbeis de interesse, na
forma estabelecida ou o0s esclarecimentos necessarios a

fiscalizacao;

e Deixar o servidor, o serventuario da Justica ou o titular de
serventia extrajudicial de exigir CND, quando da contratagcdao com
o Poder Publico ou no recebimento de beneficio fiscal ou
crediticio ou, ainda, na alienacdo de bem imdvel ou moébvel
incorporado ao ativo permanente da empresa de valor superior a
R$ 45.320,71;

e Deixar o servidor, o serventuario da Justica ou o titular de
serventia extrajudicial de exigir CND no registro, no 6rgao
publico, de ato relativo a baixa, reducdo de capital, cisao,
transformacdo ou extingao e transferéncia do controle de cotas

de sociedade ltda;

e Deixar o servidor, o serventuario da Justica ou o titular de
serventia extrajudicial de exigir CND de proprietdrio ou
incorporador de obra de construcao civil, no ato da averbacdo da

obra;

e Deixar a empresa, o servidor, o segurado, o serventuario da

Justica, o sindico, o comissario ou liquidante de exibir
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documentos e livros relacionados as contribuicdes sociais ou

apresenta-los sem atender as formalidades exigidas;

e Deixar a entidade promotora de espetaculo desportivo de efetuar

o desconto dos 5% relativos aos espetaculos promovidos;

e Deixar a empresa de manter laudo técnico atualizado com
referéncia aos agentes nocivos existentes no ambiente de
trabalho ou emitir documento de comprovacao de efetiva

exposicao em desacordo com o laudo.

7.2 OBRIGACAO PRINCIPAL
Arts. 238 a 245, Decreto 3.048/99

A obrigacdo principal previdenciaria consiste em recolher as contribuicdes
sociais devidas no prazo fixado pela legislagao. Em caso de atraso no
cumprimento dessa obrigacao, o contribuinte fica sujeito ao pagamento

de juros de mora e a pena de multa.
Juros de mora

Sobre os débitos previdenciarios e os referentes a contribuicdes para
outras entidades e fundos (“terceiros”), incidirdo juros de mora calculados
a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacao e Custédia - SELIC,
a partir do primeiro dia do més subsequente ao vencimento do prazo, até
o0 més anterior ao do pagamento, e de 1% no més de pagamento. Esta
sistematica esta prevista no art. 35, da Lei 8.212/91 (alterado pela Lei
11.941/2009), combinado com o art. 61, da Lei 9.430/96.
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Meus amigos, notem que a sistematica prevista no art. 239 do RPS, que

impoe juros de 1% na data de vencimento, foi revogada tacitamente pela
Lei 11.941/2009.

Exemplo: Contribuicao a ser recolhida dia 20/01/14, foi paga no dia
03/04/14. No calculo dos juros, deve incluir a Selic de 02/14 e 03/14,

somado com 1% reverente ao més de pagamento (abril).

O contribuinte individual pode comprovar a atividade em periodo passado,
mesmo que ja tragado pela decadéncia, devendo indenizar a Previdéncia
Social, se quiser contar este tempo para fins de beneficio. Sobre as
contribuicdes devidas pelo contribuinte individual que comprovar o
exercicio de atividade remunerada, com vistas a concessao de beneficios,
incidirdo juros moratérios de 0,5%, ao més, capitalizados, anualmente,
limitados ao percentual maximo de 50%, e multa de 10% (art. 45-A, da
Lei 8.212/91). As mesmas aliquotas sao utilizadas em caso de pagamento

retroativo para fins de contagem reciproca de tempo de contribuicao.
Multa moratoria

Os débitos para com a Unido, decorrentes de tributos e contribuicdes
administrados pela Secretaria da Receita Federal, cujos fatos geradores
ocorrerem a partir de 1° de janeiro de 1997, ndao pagos nos prazos
previstos na legislacdo especifica, serdo acrescidos de multa de mora,
calculada a taxa de 0,33%, por dia de atraso (art. 61, da Lei 9.420/96).

Esta multa deve ser calculada, a partir do primeiro dia subsequente ao do
vencimento do prazo previsto para o pagamento do tributo ou da

contribuicdo, até o dia em que ocorrer o seu pagamento. O percentual de

multa a ser aplicado fica limitado a 20%.
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Multa de Oficio

A Lei 11.941/2009 incluiu previsdo para aplicacdao de multas de oficio no
art. 35-A, na Lei 8.212/91, dispondo que, nos casos de lancamento de
oficio, aplica-se o disposto no art. 44, da Lei 9.430, de 1996.

O inciso I, do art. 44, da Lei 9.430/96 prevé multa de 75% sobre a
totalidade ou diferenca de imposto ou contribuicdo, nos casos de falta de
pagamento ou de declaragao, e, ainda, nos casos de declaracao inexata.

O percentual de multa de 75% serda duplicado, na hipdtese de ocorréncia
de sonegacao, fraude ou conluio, independentemente de outras
penalidades administrativas ou criminais cabiveis. °

Os percentuais de multa de 75% ou 150% serao aumentados na metade,
na hipotese de o sujeito passivo nao atender o quanto determinado, no
prazo constante da intimagao para:

I - prestar esclarecimentos;

IT - apresentar os arquivos ou sistemas, quando a empresa utilizar

sistema de processamento eletronico de dados;
III - apresentar a documentacdo técnica completa e atualizada do
sistema, suficiente para possibilitar a sua auditoria, no caso do

sujeito passivo ser usuario de sistema de processamento de dados.

Assim, a multa de oficio pode totalizar 112,5% ou 225%, no caso de

agravamento em 50% das multas de 75% e 150%, respectivamente.

A multa de oficio pode também ser atenuada nas seguintes situacoes:
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I - 50% se for efetuado o pagamento ou a compensagcao no

prazo de 30 dias, contados da data em que o sujeito passivo

foi notificado do lancamento;

IT - 40% se o sujeito passivo requerer o parcelamento no
prazo de 30 dias, contados da data em que foi notificado do

lancamento;

ITI - 30%, se for efetuado o pagamento ou a compensagao no
prazo de 30 dias, contados da data em que o sujeito passivo

foi notificado da decisdao administrativa de primeira instancia;

IV - 20%, se o sujeito passivo requerer o parcelamento no
prazo de 30 dias, contados da data em que foi notificado da

decisao administrativa de primeira instancia.

8. DECADENCIA E PRESCRICAO DAS CONTRIBUICOES

Meus amigos, grosso modo, quando se fala em direito do fisco de cobrar
as contribuicbes previdencidrias devidas pelos contribuintes, temos os

seguintes conceitos:

Decadéncia: prazo que o Fisco tem para lavrar o auto de infragdo contra

o contribuinte que deixou de pagar o tributo.

Prescricdo: prazo que a fazenda publica tem para ajuizar acao de
execucao fiscal para exigir judicialmente o pagamento dos valores

lancados pelo Fisco.

Os prazos de prescricdo e decadéncia de 10 anos previstos nos art. 45 e

46, da Lei 8.212/91 foram julgados inconstitucionais pelo STF, que editou
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a Sumula Vinculante 8. Assim, o STF entendeu, com base no artigo 146,

III, b, da Constituicdo Federal, que o0s prazos prescricionais e
decadenciais devem ser regulamentados por Lei Complementar, adotando
o prazo de decadéncia de cinco anos para cobranca de oficio das
contribuicbes previdenciarias, previsto no Cddigo Tributario Nacional,

contados:

a) do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o crédito pode-
ria ter sido constituido;
b) da data em que se tornar definitiva a decisao que houver anulado,

por vicio formal, a constituicao de crédito anteriormente efetuada.
O prazo prescricional para ajuizamento de acao de execucgao fiscal
previsto no CTN é também de 5 anos, contados da data de constituicao

do crédito tributario.

Na hipétese de ocorréncia de dolo, fraude ou simulacdo, a Seguridade

Social pode, a qualguer tempo, apurar e constituir seus créditos.
O direito de pleitear restituicao ou reembolso ou de realizar com-
pensacao de contribuicdes ou de outras importancias extingue-se em
cinco anos, contados do dia:
a) do recolhimento ou do pagamento indevido;
b) em que se tornar definitiva a decisao administrativa ou passar
em julgado a decisao judicial que tenha reformado, anulado ou

revogado a decisdao condenatoria;

C) do vencimento da competéncia em que deixou de ser efetua-

do o reembolso, mediante deducao;
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d) do vencimento para recolhimento da retencao efetuada com

base na nota fiscal, fatura ou recibo de prestacao de servicos.

O direito de pleitear judicialmente a desconstituicdao de exigéncia fiscal
fixada pela SRFB, no julgamento de litigio em processo administrativo fis-
cal, extingue-se com o decurso do prazo de 180 dias, contado da intima-

cao da referida decisao.
9. CRIMES CONTRA A SEGURIDADE SOCIAL

Caros soldados, para que vocés nao percam tempo estudando assuntos
que certamente nao serao cobrados na prova, estudaremos apenas 2
crimes contra a seguridade social (sonegacao fiscal e apropriacdo indébita
previdenciaria) e ficaremos restritos ao texto do codigo penal. Isso
certamente sera suficiente para responder uma improvavel questdao sobre
este tema na prova do concurso. Podem confiar no Capitao!

Apropriacao Indébita Previdenciaria - Art. 168-A, do Cddigo Penal

Art. 168-A. Deixar de repassar a previdéncia social as contribuicdes

recolhidas dos contribuintes, no prazo e forma legal ou convencional:

Pena - reclusao, de 2 (dois) a 5 (cinco) anos, e multa.

§ 19 Nas mesmas penas incorre quem deixar de:
I - recolher, no prazo legal, contribuicdo ou outra importancia
destinada a previdéncia social que tenha sido descontada de

pagamento efetuado a segurados, a terceiros ou arrecadada do

publico;
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IT - recolher contribuicdes devidas a previdéncia social que tenham

N CUu

integrado despesas contabeis ou custos relativos a venda de

produtos ou a prestacdo de servicos;

IIT - pagar beneficio devido a segurado, quando as respectivas
cotas ou valores ja tiverem sido reembolsados a empresa pela

previdéncia social.

§ 20 E extinta a punibilidade se o agente, espontaneamente, declara,
confessa e efetua o pagamento das contribuicdes, importancias ou valores
e presta as informacdes devidas a previdéncia social, na forma definida

em lei ou regulamento, antes do inicio da acao fiscal.

§ 30 E facultado ao juiz deixar de aplicar a pena ou aplicar somente a de

multa se o agente for primario e de bons antecedentes, desde que:

I - tenha promovido, apdés o inicio da acao fiscal e antes de
oferecida a denlncia, o pagamento da contribuicdo social

previdenciaria, inclusive acessorios; ou

IT - o valor das contribuicbes devidas, inclusive acessdrios, seja
igual ou inferior aquele estabelecido pela previdéncia social,
administrativamente, como sendo o minimo para o ajuizamento de

suas execucoes fiscais.
Sonegacao Fiscal Previdenciaria — Art. 337-A, do Cdédigo Penal

Art. 337-A. Suprimir ou reduzir contribuicdao social previdenciaria e

qualquer acessodrio, mediante as seguintes condutas:

I - omitir de folha de pagamento da empresa ou de documento de

informacgdes previsto pela legislacdao previdenciaria segurados
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empregado, empresario, trabalhador avulso ou trabalhador

autébnomo ou a este equiparado que lhe prestem servicos;

II - deixar de lancar mensalmente nos titulos proprios da
contabilidade da empresa as quantias descontadas dos segurados

ou as devidas pelo empregador ou pelo tomador de servigos;

IIT - omitir, total ou parcialmente, receitas ou lucros auferidos,
remuneracdes pagas ou creditadas e demais fatos geradores de

contribuicdes sociais previdenciarias:
Pena - reclusao, de 2 (dois) a 5 (cinco) anos, e multa.

§ 10 E extinta a punibilidade se o agente, espontaneamente, declara e
confessa as contribuicbes, importancias ou valores e presta as
informacOes devidas a previdéncia social, na forma definida em lei ou

regulamento, antes do inicio da agao fiscal.

§ 20 E facultado ao juiz deixar de aplicar a pena ou aplicar somente a de

multa se o agente for primario e de bons antecedentes, desde que:
I- (VETADO)
IT - o valor das contribuicbes devidas, inclusive acessdrios, seja
igual ou inferior aquele estabelecido pela previdéncia social,
administrativamente, como sendo o minimo para o ajuizamento de
suas execucoes fiscais.

§ 30 Se o empregador ndo é pessoa juridica e sua folha de pagamento

mensal nao ultrapassa R$ 3.875,88 (valor atualizado), o juiz podera

reduzir a pena de um terco até a metade ou aplicar apenas a de multa.
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§ 40 O valor a que se refere o paragrafo anterior serd reajustado nas

mesmas datas e nos mesmos indices do reajuste dos beneficios da

previdéncia social.

10 EXERCICIOS PARA A FIXACAO DO APRENDIZADO

HORA DE

praticar!

Avalie as proposicoes abaixo e marque certo ou errado. Os nossos

comentarios estdo logo apds a ultima questao.

1) Auditor-Fiscal da Receita Federal Area Tributaria e Aduaneira
2005/2006 - ESAF (Adaptada)

Leia cada um dos assertos abaixo e assinale (V) ou (F), conforme seja
verdadeiro ou falso. Depois, marque a opgao que contenha a exata
seqiéncia.

( ) A contribuicdo social previdenciaria dos segurados empregado,
empregado doméstico e trabalhador avulso é calculada mediante a
aplicacdo da aliguota de oito, nove ou onze por cento sobre o seu salario
de contribuicao, de acordo com a faixa salarial constante da tabela
publicada periodicamente pelo MPS e MF.

( ) O segurado empregado, inclusive o doméstico, que possuir mais de
um vinculo, devera comunicar mensalmente ao primeiro empregador a

remuneracdo recebida até o limite maximo do saldrio de contribuicdo,

envolvendo os vinculos adicionais.

( ) No que couberem, as obrigacdbes de comunicar a existéncia de
pluralidade de fontes pagadoras aplicam-se ao trabalhador avulso que,

concomitantemente, exerca atividade de empregado.

a)V VvV
b) V FV
QVVF
d)VFF
e)FFF
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2) Auditor-Fiscal da Receita Federal Area da Tecnologia da
Informacao 2005/2006 - ESAF

Constituem contribuicdes sociais, de acordo com a Lei n. 8.212/91,
exceto:

a) As das empresas, incidentes sobre a remuneragao paga ou
creditada aos segurados a seu servico.

b) As dos empregados domésticos.

c) As dos trabalhadores, incidentes sobre o seu saldrio-de-
contribuicao.

d) As das empresas, incidentes sobre faturamento e lucro.

e) As dos proprietarios rurais, incidentes sobre o seu faturamento.

3) Técnico da Receita Federal Area Tributaria e Aduaneira 2006
(Adaptada) - ESAF

Deverao ser recolhidas até o dia vinte do més seguinte ao da ocorréncia
do seu fato gerador, antecipando-se o vencimento para o dia Uutil
subseqiiente quando nao houver expediente bancario no dia do
vencimento, as contribuicdes:

a) incidentes sobre a receita bruta decorrente de qualquer forma de
patrocinio, de licenciamento de uso de marcas e simbolos, de publicidade,
de propaganda e transmissdao de espetaculos desportivos, devida pela
associacao desportiva que mantém equipe de futebol profissional e sobre
a renda dos espetaculos desportivos.

b) do segurado empregado doméstico.

c) descontadas da remuneragao paga, devida ou creditada, aos segurados
empregados.

d) do empregador doméstico.

e) do condutor autbnomo de veiculo rodoviario, inclusive o taxista, para o
Servico Social do Transporte — SEST.

4) Juiz Substituto do TRT 242 Regiao 2007 (adaptada) -
Organizado pelo Proprio TRT

Considere as assertivas abaixo:
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I. O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social podera alterar, com
base nas estatisticas de acidentes do trabalho, apuradas em inspecdo, o
enquadramento de empresas para efeito de contribuicido destinada ao
financiamento da aposentadoria especial e beneficio por incapacidade, a
fim de estimular investimentos em prevencao de acidentes.
II. O Poder Executivo estabelecerd, na forma da Lei Organica da
Seguridade Social, ouvido o Conselho Nacional de Seguridade Social,
mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados
portadores de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental com desvio do
padrdao médio.
ITI. Nao se considera como remuneracao direta ou indireta, para os
efeitos da Lei Organica da Seguridade Social, os valores despendidos
pelas entidades religiosas e instituicoes de ensino vocacional com ministro
de confissdao religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de
congregacao ou de ordem religiosa em face do seu mister religioso ou
para sua subsisténcia desde que fornecidos em condicdes que
independam da natureza e da quantidade do trabalho executado.
IV. As contribuicdes a cargo da empresa provenientes do faturamento e
do lucro, destinadas a Seguridade Social, ndao sdo exigiveis do
empregador rural pessoa fisica nem do segurado especial (assim
entendido o produtor, o parceiro, o meeiro e o arrendatario rurais, o
pescador artesanal e o assemelhado, que exercam essas atividades
individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com
auxilio eventual de terceiros, bem como seus respectivos conjuges ou
companheiros e filhos maiores de dezesseis anos ou a eles equiparados,
desde que trabalhem, comprovadamente, com o grupo familiar
respectivo).

Considerando as proposicoes acima como Verdadeira (V) ou Falsa (F),
assinale a alternativa CORRETA:

a)F, F, V, V.
b) V, F, V, F.
AV, V,V,F.
d)V, F, F, V.
e)V,V,V, V.

5) Juiz Federal Substituto do TRF 12 Regiao 2006 - Organizado
pelo Préoprio TRF

O trabalhador rural, na condicdo de segurado especial, sujeito a
contribuicdo obrigatdéria sobre a producao rural comercializada, somente
fara jus a aposentadoria por tempo de servigco se provar que:
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a) recolheu contribuicdes facultativas;
b) tem tempo de servico, passado por certiddao do INSS;
c) trabalhou, comprovadamente, em regime de economia familiar;
d) sua producdo esta escriturada e a disposicao do INSS.

6) Juiz Federal Substituto do TRF 12 Regiao 2006 - Organizado
pelo Proprio TRF

Incidem sobre o faturamento, para os fins de contribuicdes da seguridade
social:

a) Contribuicao para o Programa de Integracao Social-PIS e Contribuicao
para o Financiamento da Seguridade Social-COFINS;

b) Salario-educacao e Contribuicao Proviséria sobre Movimentacao ou
Transmissao de Valores e de Créditos e Direitos de Natureza Financeira-
CPMF;

c) Contribuicdo para o Programa de Integracdao Social-PIS e salario
educacao;

d) Contribuicdo para o Programa de Integracao Social-PIS e Contribuicao
Provisoria sobre Movimentacao ou Transmissdo de Valores e de Créditos e
Direitos de Natureza Financeira-CPMF.

7) Analista do Seguro Social — Assistente Social 2009 - FUNRIO

A aliguota de contribuicdo dos segurados contribuinte individual e
facultativo € de vinte por cento aplicada sobre o respectivo salario-de-
contribuicdo. Podera ser de onze por cento sobre o valor correspondente
ao limite minimo mensal do saldrio-de-contribuicdo para os segurados
que optarem pela exclusdo do direito ao seguinte beneficio:

A) Aposentadoria por tempo de contribuicao.
B) Auxilio doencga.
C) Aposentadoria por idade.

D) Aposentadoria Especial.
E) Auxilio Acidente.

8) Assistente Previdenciario da Rio Previdéncia 2010 - CEPERJ
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Os bancos comerciais contribuem com aliquotas diferenciadas para o
gusteio da Previdéncia Social, devendo incidir uma contribuicao adicional

e:
A) 1,5% (um e meio por cento)
B) 2,5% (dois e meio por cento)
C)5% (cinco por cento)
D) 3,5% (trés e meio por cento)
E)4,5% (quatro e meio por cento)

9) Analista Tributario da Receita Federal do Brasil 2009 - ESAF

Além do pagamento das contribuicdes sociais, as empresas tem outras
obrigacdes para com o fisco. Antonio José, empresario contribuinte
individual, desejando cumprir com todas as suas obrigagdes fiscais,
pede ao contador que seja elaborada a folha de pagamento das
remuneragdes pagas ou creditadas por sua empresa. De acordo com a
situacdo-problema apresentada acima e das obrigacdes acessorias da
empresa, é correto afirmar que:

a)a referida folha de pagamento deve incluir todas as remuneragdes
pagas ou creditadas a todos os segurados a servigo da empresa.

b)a referida folha de pagamento deve incluir s6 os empregados da
empresa.

c) a referida folha de pagamento pode ser feita com qualquer padrao.

d)a referida folha de pagamento deve incluir s6 os socios da empresa.

e)nao ha necessidade de elaboracao de folha de pagamento, sendo
necessario somente os depdsitos bancarios realizados no Livro de Caixa
da empresa.

10) Assistente-Técnico Administrativo do Ministério da
Fazenda 2009 - ESAF

Assinale a assertiva que nao contém uma obrigacdo acessoria das
contribuicdes destinadas a Seguridade Social.

a) Elaboracao da folha de pagamento.

b) Dever de prestar informacoes.

c) Lancamento dos fatos geradores das contribuicoes.

d) Pagamento da contribuicdo social.

e) Dever do Cartério de comunicar obitos.
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Gabarito Fundamentado

1)B
I, verdadeira, corresponde as corretas aliquotas;
II, falso, pois deve informar a todos os empregadores;

III, verdadeiro, para possibilitar o correto desconto.

2)E - Nao existe contribuicdao sobre a propriedade rural.
Ademais, a contribuicao sobre a comercializacao da producao
rural ndo esta prevista no art. 11, paragrafo Gnico da Lei
8.212/91. Esta no art. 25, da Lei 8.870/94.

3)C
A, errado, pois sobre a renda é dois dias uteis;
B, errado, pois o prazo é dia 15;
C, certo;
D, errado, pois o prazo é dia 15;

E, errado, pois o prazo é dia 15;

4)E
I, verdadeira, conforme art. 22, § 3°, da Lei 8.212/91; 11,
verdadeira, conforme art. 22, § 4°, da Lei 8.212/91; II1,
verdadeira, conforme art. 22, § 13°, da Lei 8.212/91;
IV, verdadeira, conforme art. 23, § 2°, da Lei 8.212/91 - de

fato, pessoas fisicas ndao pagam COFINS e CSLL;

5) A, conforme art. 25, §1°, da Lei 8.212/91, c/c art. 60, §4°,
do RPS).

6)A
A, certo, conforme art. 23, da Lei 8.212/91;

B, errado, pois o salario-educacao incide sobre a folha;
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C, errado, pois o salario-educacao incide sobre a folha;

D, errado, pois CPMF incide sobre a movimentacao

financeira.
7) A, conforme art. 21, § 2°, da Lei 8.212/91.

8) B - Conforme art. 22. § 3°, da Lei 8.212/91.

9) A - Conforme art. 225, I, do RPS. A obrigacao de elaborar a
folha de pagamento, nos padroes exigidos pela Receita Federal esta
prevista no Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo
Decreto 3.048/99.

10) D

a) Elaboracao da folha de pagamento - art. 32, I, da Lei 8.212/91;
b) Dever de prestar informacdes - art. 32, III, da Lei 8.212/91;

c) Lancamento dos fatos geradores das contribuicdes - art. 32, II,
da Lei 8.212/91;

d) Pagamento da contribuicdo social - esta é uma obrigacdo
principal e ndo acessoéria, pois se trata de obrigacdo de pagar;

e) Dever do Cartério de comunicar obitos - art. 68, da Lei 8.212/91.
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ANEXO I - TEXTOS DO LEI 8.212/91 E DO DECRETO 3.048/99

LEI 8.212/91

DA CONTRIBUICAO DA UNIAO

Art. 16. A contribuicdo da Unido é constituida de recursos adicionais do Orgamento Fiscal,
fixados obrigatoriamente na lei orcamentaria anual.

Paragrafo unico. A Unido é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras
da Seguridade Social, quando decorrentes do pagamento de beneficios de prestagédo continuada da
Previdéncia Social, na forma da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 17. Para pagamento dos encargos previdenciarios da Uniao, poderao contribuir os recursos
da Seguridade Social referidos na alinea "d" do paragrafo unico do art. 11 desta Lei, na forma da Lei
Orgamentaria anual, assegurada a destinagao de recursos para as acdes desta Lei de Saude e
Assisténcia Social. (Redacao dada pela Lein® 9.711, de 1998).

| - até 55% (cinquenta e cinco por cento), em 1992;
Il - até 45% (quarenta e cinco por cento), em 1993;
Il - até 30% (trinta por cento), em 1994;

IV - até 10% (dez por cento), a partir de 1995.

Art. 18. Os recursos da Seguridade Social referidos nas alineas "a", "b", "c" e "d" do paragrafo
unico do art. 11 desta Lei poderao contribuir, a partir do exercicio de 1992, para o financiamento das
despesas com pessoal e administracdo geral apenas do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS,
do Instituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdéncia Social-INAMPS, da Fundagao Legidao
Brasileira de Assisténcia-LBA e da Fundagao Centro Brasileira para Infancia e Adolescéncia.

Art. 19. O Tesouro Nacional repassara mensalmente recursos referentes as contribuicoes
mencionadas nas alineas "d" e "e" do paragrafo Unico do art. 11 desta Lei, destinados a execugéo do

Orgamento da Seguridade Social. (Redacdo dada pela Lei n°® 9.711, de 1998).

§ 1° Decorridos os prazos referidos no caput deste artigo, as dotagdes a serem repassadas
sujeitar-se-ao a atualizagdo monetaria segundo os mesmos indices utilizados para efeito de correcéo
dos tributos da Unido.

§ 2° Os recursos oriundos da majoragao das contribui¢cdes previstas nesta Lei ou da criagao de
novas contribuicdes destinadas a Seguridade Social somente poderao ser utilizados para atender as
acdes nas areas de saude, previdéncia e assisténcia social.

CAPITULO IlI
DA CONTRIBUIGAO DO SEGURADO

Segao |
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Da Contribuicdo dos Segurados Empregado, Empregado Doméstico e Trabalhador Avulso

Art. 20. A contribuicdo do empregado, inclusive o doméstico, e a do trabalhador avulso &
calculada mediante a aplicagao da correspondente aliquota sobre o seu salario-de-contribui¢cao
mensal, de forma ndo cumulativa, observado o disposto no art. 28, de acordo com a seguinte tabela:

(Redacdo dada pela Lei n® 9.032, de 28.4.95).

Salario-de-contribuicao Aliquota em %
até 249,80 8,00
de 249,81 até 416,33 9,00
de 416,34 até 832,66 11,00

(Valores e aliquotas dados pela Lei n° 9.129, de 20.11.95)*

§ 1° Os valores do salario-de-contribuicdo serdo reajustados, a partir da data de entrada em
vigor desta Lei, na mesma época e com os mesmos indices que os do reajustamento dos beneficios
de prestagéo continuada da Previdéncia Social.(Redacdo dada pela Lei n® 8.620, de 5.1.93)

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se também aos segurados empregados e trabalhadores
avulsos que prestem servigos a microempresas. (Paragrafo acrescentado pela Lei n° 8.620, de

5.1.93)

Secao Il

Da Contribuigao dos Segurados Contribuinte Individual e Facultativo.
(Redacgao dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

Art. 21. A aliquota de contribuicao dos segurados contribuinte individual e facultativo sera de
vinte por cento sobre o respectivo salario-de-contribuigdo. (Redacdo dada pela Lei n® 9.876, de

1999).

| - revogado; (Redagdo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

Il - revogado. (Redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 1° Os valores do salario-de-contribuicdo serado reajustados, a partir da data de entrada em
vigor desta Lei , na mesma época e com os mesmos indices que os do reajustamento dos beneficios

de prestagéo continuada da Previdéncia Social. (Redacdo dada pela Lei n® 9.711, de 1998).
(Renumerado pela Lei Complementar n° 123, de 2006).

§ 2° No caso de opgéo pela excluséo do direito ao beneficio de aposentadoria por tempo
de contribuigao, a aliquota de contribuigéo incidente sobre o limite minimo mensal do salario de

contribuigéo sera de: (Redacdo dada pela Lei n® 12.470, de 2011)

I - 11% (onze por cento), no caso do segurado contribuinte individual, ressalvado o disposto no
inciso I, que trabalhe por conta prépria, sem relagao de trabalho com empresa ou equiparado e do
segurado facultativo, observado o disposto na alinea b do inciso Il deste paragrafo; (Incluido pela

Lein® 12.470, de 2011)

Il - 5% (cinco por cento): (Incluido pela Lein°® 12.470, de 2011)
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a) no caso do microempreendedor individual, de que trata o art. 18-A da Lei Complementar
n° 123. de 14 de dezembro de 2006; e (Incluido pela Lei n® 12.470., de 2011)  (Producio

de efeito)

b) do segurado facultativo sem renda préopria que se dedique exclusivamente ao trabalho
domeéstico no Ambito de sua residéncia, desde que pertencente a familia de baixa

renda. (Incluido pela Lei n°® 12.470. de 2011)

§ 3° O segurado que tenha contribuido na forma do § 2° deste artigo e pretenda contar o
tempo de contribuicdo correspondente para fins de obtengédo da aposentadoria por tempo de

contribuigdo ou da contagem reciproca do tempo de contribuigéo a que se refere o art. 94 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991, devera complementar a contribuicdo mensal mediante
recolhimento, sobre o valor correspondente ao limite minimo mensal do salario-de-contribuicao em
vigor na competéncia a ser complementada, da diferenga entre o percentual pago e o de 20% (vinte
por cento), acrescido dos juros moratérios de que trata o § 3° do art. 5° da Lei n® 9.430, de 27 de
dezembro de 1996. (Redacdo dada pela Lein® 12.470, de 2011)  (Producéo de efeito)

§ 4° Considera-se de baixa renda, para os fins do disposto na alinea b do inciso Il do § 2°
deste artigo, a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -

CadUnico cuja renda mensal seja de até 2 (dois) salarios minimos.  (Redac¢do dada pela Lei n°
12.470, de 2011)

§ 5° A contribuicdo complementar a que se refere o0 § 3° deste artigo sera exigida a

qualquer tempo, sob pena de indeferimento do beneficio. (Incluido pela Lei n® 12.507, de
2011)
CAPITULO IV

DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do disposto no
art. 23, é de: °

| - vinte por cento sobre o total das remunera¢ées pagas, devidas ou creditadas a qualquer
titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que lhe prestem servigos,
destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos
habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos
servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposicdo do empregador ou tomador de
servigos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convengao ou acordo coletivo de trabalho ou
sentenga normativa. (Redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

Il - para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da Lei ne 8.213, de 24 de julho
de 1991, e daqueles concedidos em razao do grau de incidéncia de incapacidade laborativa
decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das remunerag¢des pagas ou creditadas,
no decorrer do més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos: (Redacao dada pela Lei

n°9.732. de 1998).

a) 1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de acidentes
do trabalho seja considerado leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco seja
considerado médio;

c) 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco seja
considerado grave.
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[l - vinte por cento sobre o total das remuneragées pagas ou creditadas a qualquer titulo, no
decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que Ihe prestem servigos; (Incluido pela
Lei n® 9.876, de 1999).

IV - quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacao de servigos,
relativamente a servigos que lhe sédo prestados por cooperados por intermédio de cooperativas de
trabalho. (Incluido pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 1° No caso de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de desenvolvimento,
caixas econOmicas, sociedades de crédito, financiamento e investimento, sociedades de crédito
imobiliario, sociedades corretoras, distribuidoras de titulos e valores mobiliarios, empresas de
arrendamento mercantil, cooperativas de crédito, empresas de seguros privados e de capitalizagao,
agentes autbnomos de seguros privados e de crédito e entidades de previdéncia privada abertas e
fechadas, além das contribuigbes referidas neste artigo e no art. 23, é devida a contribuigdo adicional
de dois virgula cinco por cento sobre a base de calculo definida nos incisos | e Il deste artigo.

(Redacdo dada pela Lei n® 9.876. de 1999). (Vide Medida Proviséria n® 2.158-35, de 2001).

§ 2° Nao integram a remuneragao as parcelas de que trata o § 9° do art. 28.

§ 3° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social podera alterar, com base nas estatisticas
de acidentes do trabalho, apuradas em inspec¢éo, o enquadramento de empresas para efeito da
contribuicdo a que se refere o inciso Il deste artigo, a fim de estimular investimentos em prevencgao
de acidentes.

§ 4° O Poder Executivo estabelecera, na forma da lei, ouvido o Conselho Nacional da
Seguridade Social, mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados portadores
de deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental com desvio do padrao médio.

§ 5° (Revogado pela Lei n° 10.256, de 2001).

§ 6° A contribuicdo empresarial da associagao desportiva que mantém equipe de futebol
profissional destinada a Seguridade Social, em substituicdo a prevista nos incisos | e Il deste artigo,
corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrente dos espetaculos desportivos de que
participem em todo territério nacional em qualquer modalidade desportiva, inclusive jogos
internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos,
publicidade, propaganda e de transmiss&o de espetaculos desportivos. (Paragrafo acrescentado

pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 7° Cabera a entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o desconto de
cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o respectivo recolhimento
ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois dias Uteis apos a realizagdo do evento.

(Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.528. de 10.12.97).

§ 8° Cabera a associagao desportiva que mantém equipe de futebol profissional informar a
entidade promotora do espetaculo desportivo todas as receitas auferidas no evento, discriminando-as

detalhadamente. (Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.528. de 10.12.97).

§ 9° No caso de a associagao desportiva que mantém equipe de futebol profissional receber
recursos de empresa ou entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos,
publicidade, propaganda e transmissao de espetaculos, esta ultima ficara com a responsabilidade de
reter e recolher o percentual de cinco por cento da receita bruta decorrente do evento, inadmitida
qualquer dedugao, no prazo estabelecido na alinea "b", inciso I, do art. 30 desta Lei.(Pardgrafo

acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).
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§ 10. Nao se aplica o disposto nos §§ 6° ao 9° as demais associagdes desportivas, que devem
contribuir na forma dos incisos | e Il deste artigo e do art. 23 desta Lei. (Paragrafo acrescentado
pela Lein®9.528, de 10.12.97).

§ 11. O disposto nos §§ 6° ao 9° deste artigo aplica-se a associagao desportiva que mantenha
equipe de futebol profissional e atividade econdmica organizada para a produgao e circulagao de
bens e servigos e que se organize regularmente, segundo um dos tipos regulados nos arts. 1.039 a

1.092 da Lei n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cadigo Civil. (Reda¢do dada pela Lei n® 11.345,
de 2006).

§ 11-A. O disposto no § 11 deste artigo aplica-se apenas as atividades diretamente
relacionadas com a manutengao e administragao de equipe profissional de futebol, ndo se
estendendo as outras atividades econdmicas exercidas pelas referidas sociedades empresariais

beneficiarias. (Incluido pela Lei n® 11.505, de 2007).

§ 12. (VETADO) (Incluido pela Lei n°® 10.170, de 2000).

§ 13. Nao se considera como remuneracgéo direta ou indireta, para os efeitos desta Lei, os
valores despendidos pelas entidades religiosas e instituicbes de ensino vocacional com ministro de
confissao religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de congregagéo ou de ordem religiosa
em face do seu mister religioso ou para sua subsisténcia desde que fornecidos em condi¢bes que

independam da natureza e da quantidade do trabalho executado. (Incluido pela Lei n°® 10.170, de

2000).

Art. 22A. A contribui¢do devida pela agroindustria, definida, para os efeitos desta Lei, como
sendo o produtor rural pessoa juridica cuja atividade econdmica seja a industrializagao de produgao
prépria ou de produgao prépria e adquirida de terceiros, incidente sobre o valor da receita bruta
proveniente da comercializagao da producao, em substituicao as previstas nos incisos | e Il do art. 22

desta Lei, é de: (Incluido pela Lei n® 10.256. de 2001).

| - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social; (Incluido pela Lei n° 10.256,

de 2001).

Il - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da Lei
n® 8.213, de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em raz&o do grau de incidéncia de
incapacidade para o trabalho decorrente dos riscos ambientais da atividade. (Incluido pela Lei n°

10.256, de 2001).

§ 12 (VETADO) (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as operagoes relativas a prestagédo de servigos a
terceiros, cujas contribuigcdes previdenciarias continuam sendo devidas na forma do art. 22 desta Lei.

(Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 3° Na hipotese do § 2°, a receita bruta correspondente aos servigos prestados a terceiros sera
excluida da base de célculo da contribui¢do de que trata o caput. (Incluido pela Lei n® 10.256, de

2001).

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica as sociedades cooperativas e as agroindustrias de
piscicultura, carcinicultura, suinocultura e avicultura. (Incluido pela Lei n°® 10.256, de 2001).

§ 5% O disposto no inciso | do art. 3° da Lei n° 8.315, de 23 de dezembro de 1991, néo se
aplica ao empregador de que trata este artigo, que contribuira com o adicional de zero virgula vinte e
cinco
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por cento da receita bruta proveniente da comercializagao da producéao, destinado ao Servigo
Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR). (Incluido pela Lei n°® 10.256, de 2001).

§ 6° Na&o se aplica o regime substitutivo de que trata este artigo a pessoa juridica que,
relativamente a atividade rural, se dedique apenas ao florestamento e reflorestamento como fonte de
mateéria-prima para industrializagao propria mediante a utilizagdo de processo industrial que
modifique a natureza quimica da madeira ou a transforme em pasta celulésica. (Incluido pela Lei

n° 10.684, de 2003).

§ 7° Aplica-se o disposto no § 6° ainda que a pessoa juridica comercialize residuos vegetais
ou sobras ou partes da produgao, desde que a receita bruta decorrente dessa comercializacao
represente menos de um por cento de sua receita bruta proveniente da comercializagao da

produgéo. (Incluido pela Lei n°® 10.684, de 2003).

Art. 22B. As contribuicdes de que tratam os incisos | e Il do art. 22 desta Lei sao substituidas,
em relagdo a remuneragao paga, devida ou creditada ao trabalhador rural contratado pelo consércio
simplificado de produtores rurais de que trata o art. 25A, pela contribuigdo dos respectivos produtores

rurais, calculada na forma do art. 25 desta Lei. (Incluido pela Lei n® 10.256. de 2001).

Art. 23. As contribuigdes a cargo da empresa provenientes do faturamento e do lucro,
destinadas a Seguridade Social, além do disposto no art. 22, sdo calculadas mediante a aplicagédo
das seguintes aliquotas:

I - 2% (dois por cento) sobre sua receita bruta, estabelecida segundo o disposto no § 1° do art.
1° do Decreto-lei n°® 1.940, de 25 de maio de 1982, com a redagao dada pelo art. 22, do Decreto-lei n°
2.397, de 21 de dezembro de 1987, e alteracbes posteriores; ®

Il - 10% (dez por cento) sobre o lucro liquido do periodo-base, antes da provisdo para o Imposto
de Renda, ajustado na forma do art. 2° da Lei n° 8.034, de 12 de abril de 1990. 10

§ 1° No caso das instituices citadas no § 1° do art. 22 desta Lei, a aliquota da contribuigdo
prevista no inciso Il é de 15% (quinze por cento). "'

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as pessoas de que trata o art. 25.
CAPITULO V
DA CONTRIBUICAO DO EMPREGADOR DOMESTICO

Art. 24. A contribuicdo do empregador doméstico € de 12% (doze por cento) do salario-de-
contribuicdo do empregado doméstico a seu servigo.

Paragrafo unico. Presentes os elementos da relagao de emprego doméstico, o empregador
doméstico ndo podera contratar microempreendedor individual de que trata o art. 18-A da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, sob pena de ficar sujeito a todas as
obrigacdes dela decorrentes, inclusive trabalhistas, tributarias e previdenciarias. Incluido pela
Lein® 12.470, de 2011)

CAPITULO VI

DA CONTRIBUIQAO DO PRODUTOR RURAL E DO PESCADOR
(Alterado pela Lei n® 8.398. de 7.1.92)

Art. 25. A contribuicdo do empregador rural pessoa fisica, em substituicdo a contribuicdo de que
tratam os incisos | e Il do art. 22, e a do segurado especial, referidos, respectivamente, na alinea a
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do inciso V e no inciso VII do art. 12 desta Lei, destinada a Seguridade Social, é de: (Redacdo dada
pela Lein® 10.256, de 2001).

| - 2% da receita bruta proveniente da comercializagéo da sua produgéo; (Redacdo dada pela
Lein®9.528, de 10.12.97).

Il - 0,1% da receita bruta proveniente da comercializagdo da sua produgao para financiamento
das prestagdes por acidente do trabalho. (Redac¢do dada pela Lei n°® 9.528, de 10.12.97).

§ 1° O segurado especial de que trata este artigo, além da contribuigdo obrigatéria referida no
caput, podera contribuir, facultativamente, na forma do art. 21 desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n°
8.540, de 22.12.92)

§ 2° A pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do art. 12 contribui, também,
obrigatoriamente, na forma do art. 21 desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n° 8.540, de 22.12.92)

§ 3° Integram a produgao, para os efeitos deste artigo, os produtos de origem animal ou vegetal,
em estado natural ou submetidos a processos de beneficiamento ou industrializagdo rudimentar,
assim compreendidos, entre outros, os processos de lavagem, limpeza, descarogamento, pilagem,
descascamento, lenhamento, pasteurizacao, resfriamento, secagem, fermentacéo, embalagem,
cristalizagao, fundicdo, carvoejamento, cozimento, destilagdo, moagem, torrefagao, bem como os
subprodutos e os residuos obtidos através desses processos. (Pardgrafo acrescentado pela Lein °©

8.540, de 22.12.92)

§ 4° (Revogado). (Redagao dada pela Lein® 11.718, de 2008).

§ 5° (VETADO na Lei n° 8.540, de 22.12.92)

§ 6° (Revogado pela Lei n° 10.256, de 2001).

§ 7° (Revogado pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 8° (Revogado pela Lei n° 10.256, de 2001).

§ 9° (VETADO) (Incluido pela Lei n°® 10.256, de 2001).

§ 10. Integra a receita bruta de que trata este artigo, além dos valores decorrentes da
comercializagdo da produgéo relativa aos produtos a que se refere o § 3° deste artigo, a receita
proveniente: (Incluido pela Lein® 11.718, de 2008).

| — da comercializagao da produgao obtida em razao de contrato de parceria ou meacgao de
parte do imovel rural; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

Il — da comercializagédo de artigos de artesanato de que trata o inciso VIl do § 10 do art. 12
desta Lei; (Incluido pela Lein® 11.718, de 2008).

Il — de servigos prestados, de equipamentos utilizados e de produtos comercializados no imével
rural, desde que em atividades turistica e de entretenimento desenvolvidas no préprio imével,
inclusive hospedagem, alimentagao, recepc¢éao, recreacao e atividades pedagdgicas, bem como taxa
de visitagao e servigos especiais; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

IV — do valor de mercado da produgédo rural dada em pagamento ou que tiver sido trocada por
outra, qualquer que seja o motivo ou finalidade; e (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).
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V - de atividade artistica de que trata o inciso VIII do § 10 do art. 12 desta Lei. (Incluido pela
Lein® 11.718, de 2008).

§ 11. Considera-se processo de beneficiamento ou industrializagdo artesanal aquele realizado
diretamente pelo proprio produtor rural pessoa fisica, desde que nao esteja sujeito a incidéncia do
Imposto Sobre Produtos Industrializados — IPI. (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

Art. 25A. Equipara-se ao empregador rural pessoa fisica o consércio simplificado de produtores
rurais, formado pela unido de produtores rurais pessoas fisicas, que outorgar a um deles poderes
para contratar, gerir e demitir trabalhadores para prestacao de servigos, exclusivamente, aos seus
integrantes, mediante documento registrado em cartério de titulos e documentos. (Incluido pela Lei

n° 10.256, de 2001).

§ 1° O documento de que trata o caput devera conter a identificagdo de cada produtor, seu
enderecgo pessoal e o de sua propriedade rural, bem como o respectivo registro no Instituto Nacional
de Colonizacdo e Reforma Agraria - INCRA ou informagdes relativas a parceria, arrendamento ou
equivalente e a matricula no Instituto Nacional do Seguro Social — INSS de cada um dos produtores

rurais. (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 2° O consoércio devera ser matriculado no INSS em nome do empregador a quem hajam sido
outorgados os poderes, na forma do regulamento. (Incluido pela Lei n° 10.256, de 2001).

§ 32 Os produtores rurais integrantes do consorcio de que trata o caput serdo responsaveis
solidarios em relagéo as obrigagdes previdenciarias. (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 4° (VETADO) (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

CAPITULO VII
DA CONTRIBUICAO SOBRE A RECEITA DE CONCURSOS DE PROGNOSTICOS
Art. 26. Constitui receita da Seguridade Social a renda liquida dos concursos de prognosticos,

excetuando-se os valores destinados ao Programa de Crédito Educativo. (Redagdo dada pela Lei
n° 8.436, de 25.6.92)

§ 1° Consideram-se concursos de progndsticos todos e quaisquer concursos de sorteios de
nuameros, loterias, apostas, inclusive as realizadas em reunides hipicas, nos ambitos federal,
estadual, do Distrito Federal e municipal.

§ 2° Para efeito do disposto neste artigo, entende-se por renda liquida o total da arrecadacéo,
deduzidos os valores destinados ao pagamento de prémios, de impostos e de despesas com a
administracdo, conforme fixado em lei, que inclusive estipulara o valor dos direitos a serem pagos as
entidades desportivas pelo uso de suas denominagdes e simbolos.

§ 3° Durante a vigéncia dos contratos assinados até a publicagdo desta Lei com o Fundo de
Assisténcia Social-FAS é assegurado o repasse a Caixa Econémica Federal-CEF dos valores
necessarios ao cumprimento dos mesmos.

CAPITULO VI
DAS OUTRAS RECEITAS
Art. 27. Constituem outras receitas da Seguridade Social:

| - as multas, a atualizagdo monetaria e os juros moratérios;
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Il - a remuneragéao recebida por servigos de arrecadacao, fiscalizagao e cobranga prestados a
terceiros;

Il - as receitas provenientes de prestagao de outros servigos e de fornecimento ou
arrendamento de bens;

IV - as demais receitas patrimoniais, industriais e financeiras;
V - as doagdes, legados, subvengdes e outras receitas eventuais;

VI - 50% (cinquenta por cento) dos valores obtidos e aplicados na forma do paragrafo unico do
art. 243 da Constituicao Federal;

VIl - 40% (quarenta por cento) do resultado dos leildes dos bens apreendidos pelo
Departamento da Receita Federal,

VIII - outras receitas previstas em legislagéo especifica.

Paragrafo unico. As companhias seguradoras que mantém o seguro obrigatério de danos
pessoais causados por veiculos automotores de vias terrestres, de que trata a Lei n°® 6.194, de
dezembro de 1974, deverao repassar a Seguridade Social 50% (cinquenta por cento) do valor total
do prémio recolhido e destinado ao Sistema Unico de Saude-SUS, para custeio da assisténcia
médico-hospitalar dos segurados vitimados em acidentes de transito.

CAPITULO IX
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO
Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuigao:

| - para o empregado e trabalhador avulso: a remuneragéo auferida em uma ou mais empresas,
assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer titulo, durante
0 més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os
ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer
pelos servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposigdo do empregador ou tomador de
servigos nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convengéao ou acordo coletivo de trabalho ou

sentenga normativa; (Redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

Il - para o empregado doméstico: a remuneragéao registrada na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, observadas as normas a serem estabelecidas em regulamento para
comprovagéao do vinculo empregaticio e do valor da remuneragéo;

[l - para o contribuinte individual: a remuneracgdo auferida em uma ou mais empresas ou pelo
exercicio de sua atividade por conta prépria, durante o més, observado o limite maximo a que se

refere o § 5% (Redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

IV - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observado o limite maximo a que se
refere o § 5% (Incluido pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 1° Quando a admisséo, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado ocorrer no curso
do més, o salario-de-contribuigdo sera proporcional ao numero de dias de trabalho efetivo, na forma
estabelecida em regulamento.

§ 2° O salario-maternidade é considerado salario-de-contribuicao
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REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL

LIVRO 1l
DO CUSTEIO DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO |
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO |
INTRODUGAO

Art. 194. A seguridade social é financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta,
mediante recursos provenientes dos orgamentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios e de contribui¢cdes sociais.

Art. 195. No ambito federal, o orgamento da seguridade social € composto de receitas
provenientes:

| - da Uniao;

Il - das contribuicbes sociais; e

Il - de outras fontes.

Paragrafo unico. Constituem contribui¢cdes sociais:

| - as das empresas, incidentes sobre a remuneragéo paga, devida ou creditada aos segurados
e demais pessoas fisicas a seu servico, mesmo sem vinculo empregaticio;

Il - as dos empregadores domésticos, incidentes sobre o salario-de-contribuicao dos
empregados domésticos a seu servico;

Il - as dos trabalhadores, incidentes sobre seu salario-de-contribuicao;

IV - as das associag¢des desportivas que mantém equipe de futebol profissional, incidentes
sobre a receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos de que participem em todo territério
nacional em qualquer modalidade desportiva, inclusive jogos internacionais, € de qualquer forma de
patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos, publicidade, propaganda e transmissao de
espetaculos desportivos;

V - as incidentes sobre a receita bruta proveniente da comercializagao da produgéo rural,
VI - as das empresas, incidentes sobre a receita ou o faturamento e o lucro; e
VII - as incidentes sobre a receita de concursos de prognésticos.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUICAO DA UNIAO

Art. 196. A contribuicdo da Unido é constituida de recursos adicionais do Orgcamento Fiscal,
fixados obrigatoriamente na Lei Orgamentaria anual.
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Paragrafo unico. A Uni&o é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras
da seguridade social, quando decorrentes do pagamento de beneficios de prestacéo continuada da
previdéncia social, na forma da Lei Orcamentéria anual.

Art. 197. Para pagamento dos encargos previdenciarios da Unido poderao contribuir os recursos
da seguridade social referidos no inciso VI do paragrafo Unico do art. 195, na forma da Lei
Orgamentaria anual, assegurada a destinagao de recursos para as agoes de saude e assisténcia
social.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUICAO DO SEGURADO

Secéo |
Da Contribuicdo do Segurado Empregado, Empregado Doméstico e Trabalhador Avulso

Art. 198. A contribuicdo do segurado empregado, inclusive o doméstico, e do trabalhador avulso
é calculada mediante a aplicagao da correspondente aliquota, de forma ndo cumulativa, sobre o seu
salario-de-contribuigdo mensal, observado o disposto no art. 214, de acordo com a seguinte tabela:

SALARIOS-DE-CONTRIBUICAO ALIQUOTAS
até R$ 360,00 8,0 %
de R$ 360,01 até R$ 600,00 9,0 %
de R$ 600,01 até R$ 1.200,00 11,0 %

Paragrafo unico. A contribuigcdo do segurado trabalhador rural a que se refere a alinea “r’ do

inciso | do art. 9% é de oito por cento sobre o respectivo salario-de-contribui¢éo definido no inciso |
do art. 214. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

Secao Il
Da Contribuicdo dos Segurados Contribuinte Individual e Facultativo
(Redacéo dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

Art. 199. A aliquota de contribuicdo dos segurados contribuinte individual e facultativo é de
vinte por cento aplicada sobre o respectivo salario-de-contribuigao, observado os limites a que se
referem os §§ 32 e 52 do art. 214.(Redacao dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

Art. 199-A. A partir da competéncia em que o segurado fizer a op¢do pela exclusdo do direito ao
beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicdo, é de onze por cento, sobre o valor
correspondente ao limite minimo mensal do saladrio-de-contribuicdo, a aliquota de contribuicdo:
(Incluido pelo Decreto n? 6.042, de 2007).

| - do segurado contribuinte individual, que trabalhe por conta prépria, sem relacdo de trabalho
com empresa ou equiparado; (Incluido pelo Decreto n2 6.042, de 2007).

Il - do segurado facultativo; e (Incluido pelo Decreto n? 6.042, de 2007).

I11 - £ MET £ 3 foith A si6AD &2 s V E2 i €°, cuja contribuicdo deverd ser recolhida na forma
regulamentada pelo Comité Gestor do Simples Nacional. (Redacdo dada pelo Decreto n2
6.722, de 2008).

§1°% O segurado que tenha contribuido na forma do caput e pretenda contar o tempo de
contribuicao correspondente, para fins de obtencdo da aposentadoria por tempo de contribuicdo ou de
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contagem reciproca do tempo de contribuicdo, devera complementar a contribuicdo mensal mediante o
recolhimento de mais nove por cento, acrescido de juros de que trata o disposto no art. 239. (Incluido
pelo Decreto n2 6.042, de 2007).

§ 2% A contribuicdo complementar a que se refere o § 1° serd exigida a qualquer tempo, sob
pena do indeferimento ou cancelamento do beneficio. (Incluido pelo Decreto n? 6.042, de 2007).

Secao lll
Da Contribuicdo do Produtor Rural Pessoa Fisica e do Segurado Especial

Art. 200. A contribuicdo do empregador rural pessoa fisica, em substituicdo a contribuicao de
que tratam o inciso | do art. 201 e o art.202, e a do segurado especial, incidente sobre a receita bruta
da comercializagdo da produgao rural, é de: (Redacdo dada pelo Decreto n° 4.032, de 2001)

| - dois por cento para a seguridade social; e

Il - zero virgula um por cento para o financiamento dos beneficios concedidos em razdo do grau
de incidéncia de incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho.

§ 1° (Revogado pelo Decreto n° 4.032, de 2001)

§ 2° O segurado especial referido neste artigo, além da contribuig&o obrigatéria de que
tratam os incisos | e Il do caput, podera contribuir, facultativamente, na forma do art. 199.(Redacéo
dada pelo Decreto n° 6.042, de 2007).

§ 32 O produtor rural pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do caput do art. 92
contribui, também, obrigatoriamente, na forma do art. 199, observando ainda o disposto nas alineas
"a" e "b" do inciso | do art. 216.

§ 4° Integra a receita bruta de que trata este artigo, além dos valores decorrentes da
comercializagdo da produgéo relativa aos produtos a que se refere o § 5°, a receita proveniente:
(Redacéo dada pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

| - da comercializagdo da producéao obtida em razao de contrato de parceria ou meacéao de parte
do imovel rural; (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

Il - da comercializagao de artigos de artesanato de que trata o inciso VIl do § 8° do art. 9°%
(Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

11l - de servicos prestados, de equipamentos utilizados e de produtos comercializados no imével
rural, desde que em atividades turistica e de entretenimento desenvolvidas no préprio imaével,
inclusive hospedagem, alimentacao, recepgao, recreacao e atividades pedagdgicas, bem como taxa
de visitagao e servigos especiais; (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

IV - do valor de mercado da produgéo rural dada em pagamento ou que tiver sido trocada por
outra, qualquer que seja o motivo ou finalidade; e (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

V - de atividade artistica de que trata o inciso VIII do § 8° do art. 9°. (Incluido pelo Decreto n°
6.722, de 2008).

§ 5% Integram a produgéo, para os efeitos dos incisos | e || do caput, observado o disposto no §
25 do art. 9%, os produtos de origem animal ou vegetal, em estado natural ou submetidos a processos
de beneficiamento ou industrializacdo rudimentar, assim compreendidos, entre outros, os processos
de lavagem, limpeza, descarocamento, pilagem, descascamento, lenhamento, pasteurizacao,
resfriamento, secagem, socagem, fermentagcado, embalagem, cristalizagcéo, fundi¢édo, carvoejamento,
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cozimento, destilacdo, moagem e torrefacdo, bem como os subprodutos e os residuos obtidos por
meio desses processos. (Redacdo dada pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

§ 62 (Revogado pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

| - o produto vegetal destinado ao plantio e reflorestamento;

Il - o produto vegetal vendido por pessoa ou entidade que, registrada no Ministério da
Agricultura e do Abastecimento, se dedique ao comércio de sementes e mudas no Pais;

11l - o produto animal destinado a reprodugao ou criagao pecuaria ou granjeira; e
IV - o produto animal utilizado como cobaia para fins de pesquisas cientificas no Pais.
§ 72 A contribuigdo de que trata este artigo sera recolhida:

| - pela empresa adquirente, consumidora ou consignataria ou a cooperativa, que ficam sub-
rogadas no cumprimento das obrigagdes do produtor rural pessoa fisica de que trata a alinea "a" do
inciso V do caput do art. 92 e do segurado especial, independentemente de as operagdes de venda
ou consignacgao terem sido realizadas diretamente com estes ou com intermediario pessoa fisica,
exceto nos casos do inciso lll;

Il - pela pessoa fisica ndo produtor rural, que fica sub-rogada no cumprimento das obriga¢des
do produtor rural pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do caput do art. 92 e do segurado
especial, quando adquire produgao para venda, no varejo, a consumidor pessoa fisica; ou

Il - pela pessoa fisica de que trata alinea "a" do inciso V do caput do art. 92 e pelo segurado
especial, caso comercializem sua produgao com adquirente domiciliado no exterior, diretamente, no
varejo, a consumidor pessoa fisica, a outro produtor rural pessoa fisica ou a outro segurado especial.

§ 82 O produtor rural pessoa fisica continua obrigado a arrecadar e recolher ao Instituto Nacional
do Seguro Social a contribuigdo do segurado empregado e do trabalhador avulso a seu servigo,
descontando-a da respectiva remuneragdo, nos mesmos prazos e segundo as mesmas normas
aplicadas as empresas em geral.

§ 9° Sem prejuizo do disposto no inciso lll do § 7°, o produtor rural pessoa fisica e o
segurado especial sdo obrigados a recolher, diretamente, a contribuicéo incidente sobre a receita
bruta proveniente: (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

| - da comercializagdo de artigos de artesanato elaborados com matéria-prima produzida pelo
respectivo grupo familiar; (Incluido pelo Decreto n°® 6.722, de 2008).

Il - de comercializagdo de artesanato ou do exercicio de atividade artistica, observado o
disposto nos incisos VIl e VIl do § 8° do art. 9°; e (Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

Il - de servigos prestados, de equipamentos utilizados e de produtos comercializados no imével
rural, desde que em atividades turistica e de entretenimento desenvolvidas no préprio imdvel,
inclusive hospedagem, alimentagédo, recepgao, recreagao e atividades pedagdgicas, bem como taxa
de visitagao e servicos especiais. (Incluido pelo Decreto n° 6.722, de 2008).

§ 10. O segurado especial é obrigado a arrecadar a contribuicdo de trabalhadores a seu servigo
e a recolhé-la no prazo referido na alinea “b” do inciso | do art. 216. (Incluido pelo Decreto n°® 6.722,

de 2008).

Art. 200-A. Equipara-se ao empregador rural pessoa fisica o consoércio simplificado de
produtores rurais, formado pela unido de produtores rurais pessoas fisicas, que outorgar a um deles
poderes para contratar, gerir e demitir trabalhadores rurais, na condi¢do de empregados, para
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prestagdo de servicos, exclusivamente, aos seus integrantes, mediante documento registrado em
cartério de titulos e documentos. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 12 O documento de que trata o caput devera conter a identificagdo de cada produtor, seu
enderecgo pessoal e o de sua propriedade rural, bem como o respectivo registro no Instituto Nacional
de Colonizacao e Reforma Agraria ou informacgdes relativas a parceria, arrendamento ou equivalente
e a matricula no INSS de cada um dos produtores rurais. (Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 22 O consoércio devera ser matriculado no INSS, na forma por este estabelecida, em nome do
empregador a quem hajam sido outorgados os mencionados poderes.(Incluido pelo Decreto n®

4.032, de 2001)

Art. 200-B. As contribuicbes de que tratam o inciso | do art. 201 e o art. 202, bem como a
devida ao Servigo Nacional Rural, sdo substituidas, em relagdo a remuneragao paga, devida ou
creditada ao trabalhador rural contratado pelo consércio simplificado de produtores rurais de que
trata o art. 200-A, pela contribuigdo dos respectivos produtores rurais.(Incluido pelo Decreto n° 4.032,

de 2001)

) CAPITULO IV ]
DAS CONTRIBUICOES DA EMPRESA E DO EMPREGADOR DOMESTICO

Segao |
Das Contribuicdes da Empresa

Art. 201. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a seguridade social, é de:

| - vinte por cento sobre o total das remunerag¢des pagas, devidas ou creditadas, a qualquer
titulo, no decorrer do més, aos segurados empregado e trabalhador avulso, além das contribuigdes
previstas nos arts. 202 e 204; (Redacéo dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

Il - vinte por cento sobre o total das remuneragdes ou retribuicdes pagas ou creditadas no
decorrer do més ao segurado contribuinte individual; (Redacdo dada pelo Decreto n® 3.265, de 1999)

11l - quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestagéo de servigos,
relativamente a servigos que lhes sao prestados por cooperados por intermédio de cooperativas de
trabalho, observado, no que couber, as disposi¢cdes dos §§ 72 e 82 do art. 219; (Redacéo dada pelo
Decreto n°® 3.265, de 1999)

IV - dois virgula cinco por cento sobre o total da receita bruta proveniente da comercializagéo
da producao rural, em substituicao as contribuigdes previstas no inciso | do caput e no art. 202,
quando se tratar de pessoa juridica que tenha como fim apenas a atividade de produgao
rural.(Redacéo dada pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 12 Sao consideradas remuneragao as importancias auferidas em uma ou mais empresas,
assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer titulo, durante
0 més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive os ganhos habituais
sob a forma de utilidades, ressalvado o disposto no § 92 do art. 214 e excetuado o lucro distribuido
ao segurado empresario, observados os termos do inciso Il do § 52

§ 22 Integra a remuneracao para os fins do disposto nos incisos Il e Ill do caput, a bolsa de
estudos paga ou creditada ao médico-residente participante do programa de residéncia médica de
que trata o art. 42 da Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981, na redagao dada pela Lei n® 10.405, de 9 de
janeiro de 2002. (Redacéo dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 32 Nao havendo comprovagéo dos valores pagos ou creditados aos segurados de que tratam
as alineas "e" a "i" do inciso V do art. 9°, em face de recusa ou sonegagéo de qualquer documento
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ou informacgao, ou sua apresentagao deficiente, a contribuicdo da empresa referente a esses
segurados sera de vinte por cento sobre: (Redacdo dada pelo Decreto n°® 3.452, de 2000)

| - 0 salario-de-contribuicdo do segurado nessa condi¢do; (Incluido pelo Decreto n°® 3.452, de

2000)

Il - a maior remuneragéo paga a empregados da empresa; ou (Incluido pelo Decreto n°® 3.452,

de 2000)

Il - o salario minimo, caso nao ocorra nenhuma das hipéteses anteriores. (Incluido pelo Decreto
n° 3.452, de 2000)

§ 42 A remuneragao paga ou creditada a condutor auténomo de veiculo rodoviario, ou ao
auxiliar de condutor autbnomo de veiculo rodoviario, em automovel cedido em regime de
colaboragéo, nos termos da Lei n° 6.094, de 30 de agosto de 1974, pelo frete, carreto ou transporte
de passageiros, realizado por conta prépria, corresponde a vinte por cento do rendimento
bruto.(Redacdo dada pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 52 No caso de sociedade civil de prestacéo de servigos profissionais relativos ao exercicio de
profissdes legalmente regulamentadas, a contribuicdo da empresa referente aos segurados a que se
referem as alineas "g" a "i" do inciso V do art. 92, observado o disposto no art. 225 e legislagao
especifica, sera de vinte por cento sobre: (Redacdo dada pelo Decreto n°® 3.265, de 1999)

| - a remuneragao paga ou creditada aos s6cios em decorréncia de seu trabalho, de acordo com
a escrituragao contabil da empresa; ou

Il - os valores totais pagos ou creditados aos socios, ainda que a titulo de antecipagao de lucro
da pessoa juridica, quando ndo houver discriminagao entre a remuneragao decorrente do trabalho e
a proveniente do capital social ou tratar-se de adiantamento de resultado ainda n&o apurado por
meio de demonstragéo de resultado do exercicio. (Redacédo dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 62 No caso de banco comercial, banco de investimento, banco de desenvolvimento, caixa
econbmica, sociedade de crédito, financiamento e investimento, sociedade de crédito imobiliario,
inclusive associagao de poupanga e empréstimo, sociedade corretora, distribuidora de titulos e
valores mobiliarios, inclusive bolsa de mercadorias e de valores, empresa de arrendamento
mercantil, cooperativa de crédito, empresa de seguros privados e de capitalizacdo, agente autbnomo
de seguros privados e de crédito e entidade de previdéncia privada, aberta e fechada, além das
contribuicdes referidas nos incisos | e Il do caput e nos arts. 202 e 204, é devida a contribuicao
adicional de dois virgula cinco por cento sobre a base de calculo definida nos incisos | e Il do caput.
(Redacao dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 72 A pessoa juridica enquadrada na condigdo de microempresa ou de empresa de pequeno
porte, na forma do art. 22 da Lei n® 9.317, de 5 de dezembro de 1996, que optar pela inscrigdo no
Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigcdes das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, contribuira na forma estabelecida no art. 23 da referida Lei, em substituicao as
contribuicbes de que tratam os incisos | a IV do caput e os arts. 201-A, 202 e 204. (Redacéo dada
pelo Decreto n° 4.032, de 2001)

§ 82 A contribuicdo sera sempre calculada na forma do inciso |l do caput quando a
remuneragao ou retribuicao for paga ou creditada a pessoa fisica, quando ausentes os requisitos que
caracterizem o segurado como empregado, mesmo que nao esteja inscrita no Regime Geral de
Previdéncia Social. (Redacdo dada pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§§ 92a 14. (Revogados pelo Decreto n° 3.265, de 1999)
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§ 15. Para os efeitos do inciso IV do caput e do § 82do art. 202, considera-se receita bruta o
valor recebido ou creditado pela comercializagdo da produgao, assim entendida a operacao de venda
ou consignacgao, observadas as disposi¢cdes do § 5° do art. 200.

§ 16. A partir de 14 de outubro de 1996, as contribuigbes de que tratam o inciso IV do caput e o
§ 82 do art. 202 s&o de responsabilidade do produtor rural pessoa juridica, ndo sendo admitida a sub-
rogacao ao adquirente, consignatario ou cooperativa.

§ 17. O produtor rural pessoa juridica continua obrigado a arrecadar e recolher ao Instituto
Nacional do Seguro Social a contribuigdo do segurado empregado e do trabalhador avulso a seu
servigo, descontando-a da respectiva remuneragdo, nos mesmos prazos e segundo as mesmas
normas aplicadas as empresas em geral.

. (Revogado pelo Decreto n® 4.032, de
§18. (R d lo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 19. A cooperativa de trabalho nao esta sujeita a contribuicdo de que trata o inciso Il do caput,
em relagéo as importancias por ela pagas, distribuidas ou creditadas aos respectivos cooperados, a
titulo de remuneracéo ou retribuicao pelos servigos que, por seu intermédio, tenham prestado a
empresas. (Redacdo dada pelo Decreto n° 3.452, de 2000))

§ 20. A contribuicdo da empresa, relativamente aos servigos que lhe sdo prestados por
cooperados por intermédio de cooperativas de trabalho na atividade de transporte rodoviario de
carga ou passageiro, é de quinze por cento sobre a parcela correspondente ao valor dos servigos
prestados pelos cooperados, que nao sera inferior a vinte por cento do valor da nota fiscal ou
fatura.(Incluido pelo Decreto n° 4.032, de 2001)

§ 21. O disposto no inciso IV do caput ndo se aplica as operagoes relativas a prestacdo de
servigos a terceiros, cujas contribuigcdes previdenciarias continuam sendo devidas na forma deste
artigo e do art. 202.(Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 22. A pessoa juridica, exceto a agroindustria, que, além da atividade rural, explorar também
outra atividade econémica autdnoma, quer seja comercial, industrial ou de servigos, no mesmo ou
em estabelecimento distinto, independentemente de qual seja a atividade preponderante, contribuira
de acordo com os incisos |, Il e lll do art. 201 e art. 202.(Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

Art. 201-A. A contribuicdo devida pela agroindustria, definida como sendo o produtor rural
pessoa juridica cuja atividade econémica seja a industrializagdo de producgao prépria ou de produgao
prépria e adquirida de terceiros, incidente sobre o valor da receita bruta proveniente da
comercializagao da producao, em substituicdo as previstas no inciso | do art. 201 e art. 202, é de:
(Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

| - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social; e (Incluido pelo Decreto n°

4.032, de 2001)

Il - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 64 a 70, e
daqueles concedidos em razédo do grau de incidéncia de incapacidade para o trabalho decorrente
dos riscos ambientais da atividade. (Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 12 Para os fins deste artigo, entende-se por receita bruta o valor total da receita proveniente
da comercializagado da produgéo préopria e da adquirida de terceiros, industrializada ou nao. (Incluido
pelo Decreto n°® 4.032, de 2001)

§ 2° O disposto neste artigo néo se aplica as operagdes relativas a prestagéo de servigos a
terceiros, cujas contribuigdes previdenciarias continuam sendo devidas na forma do art. 201 e 202,
obrigando-se a empresa a elaborar folha de salarios e registros contabeis distintos. (Incluido pelo
Decreto n° 4.032, de 2001)
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§ 3° Na hipétese do § 2°, a receita bruta correspondente aos servigos prestados a terceiros
nao integram a base de calculo da contribuigao de que trata o caput. (Incluido pelo Decreto n°® 4.032,
e

de
2001)

§ 4% O disposto neste artigo ndo se aplica: (Redacéo dada pelo Decreto n° 4.862, de 2003)

| - as sociedades cooperativas e as agroindustrias de piscicultura, carcinicultura, suinocultura e
avicultura; e(Incluido pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

Il - a pessoa juridica que, relativamente a atividade rural, se dedique apenas ao florestamento e
reflorestamento como fonte de matéria-prima para industrializagao prépria mediante a utilizacdo de
processo industrial que modifique a natureza quimica da madeira ou a transforme em pasta
celulésica. (Incluido pelo Decreto n°® 4.862, de 2003)

§ 5° Aplica-se o disposto no inciso Il do § 4° ainda que a pessoa juridica comercialize
residuos vegetais ou sobras ou partes da producdo, desde que a receita bruta
decorrente dessa comercializagdo represente menos de um por cento de sua receita
bruta proveniente da comercializagdo da produgdo. (Incluido pelo Decreto n° 4.862, de 2003)

Art. 201-B. Aplica-se o disposto no artigo anterior, ainda que a agroindustria explore, também,
outra atividade econémica autbnoma, no mesmo ou em estabelecimento distinto, hipétese em que a
contribuicao incidira sobre o valor da receita bruta dela decorrente. (Incluido pelo Decreto n® 4.032,

de 2001

Art. 201-C. Quando a cooperativa de produgéo rural contratar empregados para realizarem,
exclusivamente, a colheita da producao de seus cooperados, as contribuigdes de que tratam o art.
201, 1, e o art. 202, relativas a folha de salario destes segurados, serao substituidas pela contribuicdo
devida pelos cooperados, cujas colheitas sejam por eles realizadas, incidentes sobre a receita bruta
da comercializagdo da produgao rural, na forma prevista no art. 200, se pessoa fisica, no inciso IV do
caput do art. 201 e no § 82 do art. 202, se pessoa juridica. (Incluido pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

§ 12 A cooperativa devera elaborar folha de salarios distinta e apurar os encargos decorrentes
da contratagao de que trata o caput separadamente dos relativos aos seus empregados regulares,
discriminadamente por cooperado, na forma definida pelo INSS.(Incluido pelo Decreto n°® 4.032, de

2001)

§ 22 A cooperativa é diretamente responsavel pela arrecadacéao e recolhimento da contribuicdo
previdenciaria dos segurados contratados na forma deste artigo.(Incluido pelo Decreto n® 4.032, de

2001)

§ 32 O disposto neste artigo aplica-se a contribuicdo devida ao Servigo Nacional Rural.(Incluido
pelo Decreto n® 4.032, de 2001)

Art. 201-D. As aliquotas de que tratam os incisos | e Il do art. 201, em relagdo as empresas que
prestam servicos de tecnologia da informacdo - Tl e de tecnologia da informacdo e comunicagdo - TIC,
ficam reduzidas de acordo com a aplicagdo sucessiva das seguintes operagdes: (Incluido pelo Decreto n?
6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

| - subtrair do valor da receita bruta total de venda de bens e servigos relativa aos doze meses
imediatamente anteriores ao trimestre-calendario o valor correspondente aos impostos e as
contribuic¢des incidentes sobre venda; (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

Il - identificar, no valor da receita bruta total resultante da operagdo prevista no inciso |, a

parte relativa aos servicos mencionados nos §§ 3° e 4° que foram exportados; (Incluido pelo Decreto
n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)
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[l - dividir a receita bruta de exporta¢do resultante do inciso Il pela receita bruta total
resultante do inciso I; (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

IV - multiplicar a razdo decorrente do inciso Ill por um décimo; (Incluido pelo Decreto n2 6.945,
de 2009) (Producdo de efeito)

V - multiplicar o valor encontrado de acordo com a operag¢do do inciso IV por cem, para que se
chegue ao percentual de reducdo; (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

VI - subtrair de vinte por cento o percentual resultante do inciso V, de forma que se obtenha a
nova aliquota percentual a ser aplicada sobre a base de calculo da contribuicdo
previdenciaria. (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

§ 1° A aliquota apurada na forma do inciso VI do caput serd aplicada uniformemente nos
meses que compdem o trimestre-calendario. (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de

efeito)

§2° No caso de empresa em inicio de atividades ou sem receita de exportacdo até a data de
publicacdo da Lei n® 11.774, de 17 de setembro de 2008, a apuracdo de que trata o caput podera ser
realizada com base em periodo inferior a doze meses, observado o minimo de trés meses
anteriores. (Incluido pelo Decreto n26.945, de 2009) (Producdo de efeito)

§ 3% Para efeito do caput, consideram-se servicos de Tl e TIC: (Incluido pelo Decreto n2 6.945,
de 2009) (Producdo de efeito)

| - andlise e desenvolvimento de sistemas; (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo

de efeito)
Il - programacao; (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

Il - processamento de dados e congéneres; (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo

de efeito)

IV - elaboracdo de programas de computadores, inclusive de jogos eletronicos; (Incluido pelo
Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

V - licenciamento ou cessdo de direito de uso de programas de computacdo; (Incluido pelo
Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

VI - assessoria e consultoria em informatica; (Incluido pelo Decreto n2 6.945 de
2009) (Producdo de efeito)

VIl - suporte técnico em informdtica, inclusive instalagdo, configuragdo e manutencdo de
programas de computacgdo e bancos de dados; e (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo

de efeito)

VIII - planejamento, confecgdo, manutencao e atualizacdo de paginas eletronicas. (Incluido pelo
Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

§4° O disposto neste artigo aplica-se também a empresas que prestam servicos de call
center. (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

§5° No caso das empresas que prestam servicos referidos nos §§ 3° e 4°, os valores das
contribuicdes devidas a terceiros, denominados outras entidades ou fundos, com excec¢ao do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE, ficam reduzidos no percentual resultante das
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operacgdOes referidas no caput e de acordo com a aplicagdo sucessiva das seguintes operagdes:
(Incluido pelo Decreto n? 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

| - calcular a contribuicdo devida no més a cada entidade ou fundo, levando em consideragdo
as regras aplicadas as empresas em geral; (Incluido pelo Decreto n? 6.945, de 2009) (Producdo de

efeito)

Il - aplicar o percentual de reducdo, resultante do inciso V do caput, sobre o valor resultante
do inciso I; (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

Il - subtrair, do valor apurado na forma do inciso |, o valor obtido no inciso Il, o que resultara
no valor a ser recolhido a cada entidade ou fundo no més. (Incluido pelo Decreto n? 6.945, de
2009) (Producdo de efeito)

§6° As reducdes de que tratam o caput e 0 § 5° pressupdem o atendimento ao seguinte:
(Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

| - até 31 de dezembro de 2009, a empresa deverd implementar o Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais e de Doengas Ocupacionais previsto em lei, caracterizado pela plena execucao do
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA e do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, conforme disciplinado nas normas regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, devendo ainda estabelecer metas de melhoria das condi¢cdes e do ambiente de
trabalho que reduzam a ocorréncia de beneficios por incapacidade decorrentes de acidentes do
trabalho ou doencas ocupacionais em pelo menos cinco por cento em relagdo ao ano anterior;
(Redacdo dada pelo Decreto n2 7.331, de 2010)

Il - até 31 de dezembro de 2010, a empresa que comprovar estar executando o programa de
prevencao de riscos ambientais e de doengas ocupacionais implantado nos prazo e forma
estabelecidos no inciso |, terd presumido o atendimento a exigéncia fixada no inciso | do § 9% do art.
14 da Lei n* 11.774, de 2008; (Incluido pelo Decreto n? 6.945, de 2009) (Producdo de efeito) (Vide
Decreto n2 6.945, de 2009)

Il - a partir de 12 de janeiro de 2011, a empresa deverd comprovar a eficicia do respectivo
programa de prevencdo de riscos ambientais e de doengas ocupacionais, por meio de relatérios que
atestem o atendimento da meta de reducdo de sinistralidade nele estabelecida; (Incluido pelo
Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito) (Vide Decreto n? 6.945, de 2009)

IV - (Revogado pelo Decreto n? 7.331, de 2010)

§ 7° Sem prejuizo do disposto no § 6°, as empresas dos setores de Tl e de TIC sé fardo jus as
reducdes de que tratam o caput e 0 § 5° se aplicarem montante igual ou superior a dez por cento do
beneficio auferido, alternativa ou cumulativamente em despesas: (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de
2009) (Producdo de efeito)

| - para capacitacdo de pessoal, relacionada a aspectos técnicos associados aos servigos de Tl e
TIC, referidos no § 3°, bem como a servicos de call centers, ai incluida a capacitacdo em temas
diretamente relacionados com qualidade de produtos, processos ou sistemas, bem como a
proficiéncia em linguas estrangeiras; (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

Il - relacionadas ao desenvolvimento de atividades de avaliacdo de conformidade, incluindo
certificacdo de produtos, servigos e sistemas, realizadas com entidades ou especialistas do Pais ou
do exterior; (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

Il - realizadas com desenvolvimento tecnoldgico de produtos, processos e servicos, sendo
consideradas atividades de pesquisa e desenvolvimento em Tl aquelas dispostas nos arts. 24 e 25 do
Decreto n? 5.906, de 26 de setembro de 2006; ou (Incluido pelo Decreto n? 6.945, de 2009) (Producdo

de efeito)
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IV - realizadas no apoio a projetos de desenvolvimento cientifico ou tecnolégico, por
instituicdes de pesquisa e desenvolvimento, conforme definidos nos arts. 27 e 28 do Decreto n°-
5.906, de 2006, devidamente credenciadas pelo Comité da Area de Tecnologia da Informacdo - CATI
ou pelo Comité das Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento da Amazonia - CAPDA. (Incluido pelo
Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

§ 8° O valor do beneficio e a especificacdo das contrapartidas referidos no § 7° deverdo ser
declarados formalmente pelas empresas beneficiarias, a cada exercicio, ao Ministério da Ciéncia e
Tecnologia, na forma a ser definida em ato daquele Ministério. (Incluido pelo Decreto n? 6.945, de
2009) (Producdo de efeito)

§9° Para fins do § 8°, as empresas beneficiadas pela Lei n° 8.248, de 23 de outubro de 1991,
poder3o deduzir do montante previsto no § 7° as despesas efetivamente realizadas, no atendimento
as exigéncias da referida Lei, observado o disposto no § 10. (Incluido pelo Decreto n? 6.945, de
2009) (Producdo de efeito)

§10. O disposto no § 9% aplica-se exclusivamente as despesas de mesma natureza das
previstas no § 72 (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

§ 11. A Unido compensara, mensalmente, o Fundo do Regime Geral de Previdéncia Social, de
que trata o art. 68 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, no valor correspondente a
rendncia previdencidria decorrente da desonerac¢do de que trata este artigo, de forma a ndo afetar a
apuracdo do resultado financeiro do Regime Geral de Previdéncia Social. (Incluido pelo Decreto n?
6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

§ 12. A renuncia de que trata o § 11 consistira na diferenga entre o valor da contribuicdo que
seria devido, como se ndo houvesse incentivo, e o valor da contribuicio efetivamente
recolhido. (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo de efeito)

§ 13. O valor estimado da renuncia sera incluido na Lei Orcamentdria Anual, sem prejuizo do
repasse enquanto ndo constar na mencionada Lei. (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de
2009) (Producdo de efeito)

§ 14. O n3o-cumprimento das exigéncias de que tratam os §§ 6° e 7° implica a perda do direito
das reducdes de que tratam o caput e o § 5°, ensejando o recolhimento da diferenca de
contribuicdes com os acréscimos legais cabiveis. (Incluido pelo Decreto n2 6.945, de 2009) (Producdo

de efeito)

Art. 202. A contribuicdo da empresa, destinada ao financiamento da aposentadoria especial, nos
termos dos arts. 64 a 70, e dos beneficios concedidos em razdo do grau de incidéncia de
incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho corresponde a aplicagdo dos
seguintes percentuais, incidentes sobre o total da remuneragao paga, devida ou creditada a qualquer
titulo, no decorrer do més, ao segurado empregado e trabalhador avulso:

| - um por cento para a empresa em cuja atividade preponderante o risco de acidente do
trabalho seja considerado leve;

Il - dois por cento para a empresa em cuja atividade preponderante o risco de acidente do
trabalho seja considerado médio; ou

Il - trés por cento para a empresa em cuja atividade preponderante o risco de acidente do
trabalho seja considerado grave.
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§ 12 As aliquotas constantes do caput serdo acrescidas de doze, nove ou seis pontos
percentuais, respectivamente, se a atividade exercida pelo segurado a servigo da empresa ensejar a
concessao de aposentadoria especial apds quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribui¢ao.

§ 22 O acréscimo de que trata o paragrafo anterior incide exclusivamente sobre a remuneragao
do segurado sujeito as condigdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

§ 32 Considera-se preponderante a atividade que ocupa, na empresa, o0 maior nimero de
segurados empregados e trabalhadores avulsos.

§ 42 A atividade econdmica preponderante da empresa e os respectivos riscos de acidentes do
trabalho compdem a Relagéo de Atividades Preponderantes e correspondentes Graus de Risco,
prevista no Anexo V.

§ 5° E de responsabilidade da empresa realizar o enquadramento na atividade preponderante,
cabendo a Secretaria da Receita Previdenciaria do Ministério da Previdéncia Social revé-lo a
qualquer tempo. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 6.042, de 2007).

§ 6% Verificado erro no auto-enquadramento, a Secretaria da Receita Previdencidria adotard as
medidas necessarias a sua corre¢do, orientard o responsavel pela empresa em caso de recolhimento
indevido e procedera a notificagdo dos valores devidos. (Redacdo dada pelo Decreto n? 6.042, de

2007).

§ 72 O disposto neste artigo ndo se aplica a pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V
do caput do art. 92

§ 82 Quando se tratar de produtor rural pessoa juridica que se dedique a produgao rural e
contribua nos moldes do inciso IV do caput do art. 201, a contribuicédo referida neste artigo
corresponde a zero virgula um por cento incidente sobre a receita bruta proveniente da
comercializagao de sua produgao.

§ 92 (Revogado pelo Decreto n° 3.265, de 1999)

§ 10. Sera devida contribuicdo adicional de doze, nove ou seis pontos percentuais, a cargo da
cooperativa de produgéo, incidente sobre a remuneragéo paga, devida ou creditada ao cooperado
filiado, na hipotese de exercicio de atividade que autorize a concessao de aposentadoria especial
apods quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribuicao, respectivamente. (Incluido pelo Decreto n°

4.729, de 2003)

§ 11. Sera devida contribuicdo adicional de nove, sete ou cinco pontos percentuais, a cargo da
empresa tomadora de servigos de cooperado filiado a cooperativa de trabalho, incidente sobre o
valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestagao de servigos, conforme a atividade exercida pelo
cooperado permita a concessao de aposentadoria especial apds quinze, vinte ou vinte e cinco anos
de contribuigéo, respectivamente. (Incluido pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 12. Para os fins do § 11, sera emitida nota fiscal ou fatura de prestacdo de servigos especifica
para a atividade exercida pelo cooperado que permita a concessao de aposentadoria especial.
(Incluido pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

§ 13. A empresa informara mensalmente, por meio da Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP, a aliquota correspondente
ao seu grau de risco, a respectiva atividade preponderante e a atividade do estabelecimento,
apuradas de acordo com o disposto nos §§ 3% e 5°. (Incluido pelo Decreto n® 6.042, de 2007).

Art. 202-A. As aliquotas constantes nos incisos | a lll do art. 202 serdo reduzidas em até
cinqlienta por cento ou aumentadas em até cem por cento, em razdo do desempenho da empresa
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em relacdo a sua respectiva atividade, aferido pelo Fator Acidentdrio de Prevengdo - FAP. (Incluido
pelo Decreto n2 6.042, de 2007).

§ 1% O FAP consiste num multiplicador varidvel num intervalo continuo de cinco décimos
(0,5000) a dois inteiros (2,0000), aplicado com quatro casas decimais, considerado o critério de
arredondamento na quarta casa decimal, a ser aplicado a respectiva aliquota. (Redacdo dada pelo
Decreto n? 6.957, de 2009)

§ 2° Para fins da reducdo ou majoragdo a que se refere o caput, proceder-se-a a
discriminacdo do desempenho da empresa, dentro da respectiva atividade econbmica, a partir da
criagao de um indice composto pelos indices de gravidade, de frequéncia e de custo que pondera
os respectivos percentis com pesos de cinquenta por cento, de trinta cinco por cento e de
quinze por cento, respectivamente. (Redacao dada pelo Decreto n° 6.957, de 2009)

§ 32 (Revogado pelo Decreto n? 6.957, de 2009)

§ 4% Os indices de freqiiéncia, gravidade e custo serdo calculados segundo metodologia
aprovada pelo Conselho Nacional de Previdéncia Social, levando-se em conta: (Incluido pelo Decreto
n? 6.042, de 2007).

| - para o indice de freqiiéncia, os registros de acidentes e doencgas do trabalho informados
ao INSS por meio de Comunicagédo de Acidente do Trabalho - CAT e de beneficios acidentarios
estabelecidos por nexos técnicos pela pericia médica do INSS, ainda que sem CAT a eles

vinculados; (Redacdo dada pelo Decreto n° 6.957, de 2009)

Il -para o indice de gravidade, todos os casos de auxilio-doenga, auxilio-acidente,
aposentadoria por invalidez e pensdo por morte, todos de natureza acidentaria, aos quais sao
atribuidos pesos diferentes em razdo da gravidade da ocorréncia, como segue: (Redacdo dada pelo
Decreto n° 6.957, de 2009)

a) pensdao por morte: peso de cinquenta por cento; (Incluido pelo Decreto n° 6.957, de 2009)

b) aposentadoria por invalidez: peso de trinta por cento; e (Incluido pelo Decreto n® 6.957, de

2009)

c¢) auxilio-doenca e auxilio-acidente: peso de dez por cento para cada um; e (Incluido pelo
Decreto n° 6.957, de 2009)

Il - para o indice de custo, os valores dos beneficios de natureza acidentaria pagos ou devidos
pela Previdéncia Social, apurados da seguinte forma: (Redacdo dada pelo Decreto n® 6.957, de

2009)

a) nos casos de auxilio-doenga, com base no tempo de afastamento do trabalhador, em meses
e fragcao de més; e (Incluido pelo Decreto n® 6.957, de 2009)

b) nos casos de morte ou de invalidez, parcial ou total, mediante projecao da expectativa de
sobrevida do segurado, na data de inicio do beneficio, a partir da tabua de mortalidade construida
pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE para toda a populagéo brasileira,
considerando-se a média nacional Unica para ambos os sexos. (Incluido pelo Decreto n°® 6.957, de

2009)
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§ 5% O Ministério da Previdéncia Social publicara anualmente, sempre no mesmo més, no Didrio
Oficial da Unido, os réis dos percentis de frequéncia, gravidade e custo por Subclasse da Classificacdo
Nacional de Atividades Economicas - CNAE e divulgara na rede mundial de computadores o FAP de
cada empresa, com as respectivas ordens de freqiiéncia, gravidade, custo e demais elementos que
possibilitem a esta verificar o respectivo desempenho dentro da sua CNAE-Subclasse. (Redacdo dada

pelo Decreto n2 6.957, de 2009)

§ 6% O FAP produzird efeitos tributarios a partir do primeiro dia do quarto més subseqiiente ao
de sua divulgacdo. (Incluido pelo Decreto n2 6.042, de 2007).

§ 7° Para o célculo anual do FAP, serdo utilizados os dados de janeiro a dezembro de cada ano,
até completar o periodo de dois anos, a partir do qual os dados do ano inicial serdo substituidos
pelos novos dados anuais incorporados. (Redacdo dada pelo Decreto n2 6.957, de 2009)

§ 8° Para a empresa constituida apos janeiro de 2007, o FAP sera calculado a partir de 1°
de janeiro do ano ano seguinte ao que completar dois anos de constituicdo. (Redacdo dada
pelo Decreto n® 6.957, de 2009)

§ 9° Excepcionalmente, no primeiro processamento do FAP seréo utilizados os dados de
abril de 2007 a dezembro de 2008. (Redacéo dada pelo Decreto n® 6.957, de 2009)

§ 10. A metodologia aprovada pelo Conselho Nacional de Previdéncia Social indicara a
sistematica de célculo e a forma de aplicagdo de indices e critérios acessorios a composigao do
indice composto do FAP. (Incluido pelo Decreto n® 6.957, de 2009)

Art. 202-B. O FAP atribuido as empresas pelo Ministério da Previdéncia Social podera ser
contestado perante o Departamento de Politicas de Saude e Seguranga Ocupacional da
Secretaria Politicas de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social, no prazo de trinta

dias da sua divulgagéo oficial. (Incluido pelo Decreto n° 7.126, de 2010)

§ 1° A contestacdo de que trata o caput devera versar, exclusivamente, sobre razdes relativas
a divergéncias quanto aos elementos previdencidrios que compdem o calculo do FAP. (Incluido
pelo Decreto n27.126, de 2010)

§ 2° Da decisdo proferida pelo Departamento de Politicas de Satde e Seguranca Ocupacional,
caberd recurso, no prazo de trinta dias da intimacdo da decisdo, para a Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social, que examinard a matéria em carater terminativo. (Incluido pelo Decreto n2

7.126, de 2010)

§3° O processo administrativo de que trata este artigo tem efeito suspensivo. (Incluido pelo
Decreto n27.126, de 2010)

Art. 203. A fim de estimular investimentos destinados a diminuir os riscos ambientais no
trabalho, o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social podera alterar o enquadramento de
empresa que demonstre a melhoria das condi¢gbes do trabalho, com reducéo dos agravos a saude do
trabalhador, obtida através de investimentos em prevengéo e em sistemas gerenciais de risco.

§ 12 A alteragdo do enquadramento estara condicionada a inexisténcia de débitos em relagdo as
contribuicbes devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social e aos demais requisitos estabelecidos
pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.
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§ 22 O Instituto Nacional do Seguro Social, com base principalmente na comunicagéo prevista
no art. 336, implementara sistema de controle e acompanhamento de acidentes do trabalho.

§ 32 Verificado o descumprimento por parte da empresa dos requisitos fixados pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, para fins de enquadramento de que trata o artigo anterior, 0
Instituto Nacional do Seguro Social procedera a notificagdo dos valores devidos.

Art. 204. As contribuicdes a cargo da empresa, provenientes do faturamento e do lucro,
destinadas a seguridade social, sdo arrecadadas, normatizadas, fiscalizadas e cobradas pela
Secretaria da Receita Federal. (Redacéo dada pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

| - até 31 de marco de 1992, dois por cento sobre sua receita bruta, estabelecida segundo o
disposto no § 12 do art. 12 do Decreto-lei n® 1.940, de 25 de maio de 1982, com a redacgao dada pelo
art. 22 do Decreto-lei n® 2.397, de 21 de dezembro de 1987, e alteragdes posteriores; a partir de 1°
de abril de 1992 até 31 de janeiro de 1999, dois por cento sobre o faturamento mensal, assim
considerado a receita bruta das vendas de mercadorias, de mercadorias e servigos e de servigos de
qualquer natureza, nos termos da Lei Complementar n® 70, de 30 de dezembro de 1991; a partir de
12 de fevereiro de 1999, trés por cento sobre o faturamento, nos termos da Lei n® 9.718, de 27 de
novembro de 1998; e

Il - até 31 de dezembro de 1995, dez por cento sobre o lucro liquido do periodo-base, antes da
provisao para o Imposto de Renda, ajustado na forma do art. 22 da Lei n® 8.034, de 12 de abril de
1990; a partir de 12 de janeiro de 1996, oito por cento sobre o lucro liquido, nos termos da Lei n°
9.249, de 26 de dezembro de 1995.

§§ 1° a 3°. (Revogado pelo Decreto n® 4.729, de 2003)

Art. 205. A contribuicdo empresarial da associagao desportiva que mantém equipe de futebol
profissional, destinada a seguridade social, em substituicdo as previstas no inciso | do caput do art.
201 e no art. 202, corresponde a cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetaculos
desportivos de que participe em todo territério nacional, em qualquer modalidade desportiva,
inclusive jogos internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e
simbolos, publicidade, propaganda e transmiss&o de espetaculos desportivos.

§ 12 Cabe a entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o desconto de
cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o respectivo recolhimento
ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois dias uteis apds a realizagdo do evento.

§ 2° Cabe a associagao desportiva que mantém equipe de futebol profissional informar a
entidade promotora do espetaculo desportivo todas as receitas auferidas no evento, discriminando-as
detalhadamente.

§ 32 Cabe a empresa ou entidade que repassar recursos a associagao desportiva que mantém
equipe de futebol profissional, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos,
publicidade, propaganda e transmisséo de espetaculos, a responsabilidade de reter e recolher, no
prazo estabelecido na alinea "b" do inciso | do art. 216, o percentual de cinco por cento da receita
bruta, inadmitida qualquer deducéo.

§ 42 O Conselho Deliberativo do Instituto Nacional de Desenvolvimento do Desporto informara
ao Instituto Nacional do Seguro Social, com a antecedéncia necessaria, a realizagédo de todo
espetaculo esportivo de que a associagao desportiva referida no caput participe no territério
nacional.

§ 52 O nao-recolhimento das contribuicdes a que se referem os §§ 12 e 32 nos prazos
estabelecidos no § 12 deste artigo e na alinea "b" do inciso | do art. 216, respectivamente, sujeitara
0s responsaveis ao pagamento de atualizagdo monetaria, quando couber, juros moratdrios e multas,
na forma do art. 239.
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§ 62 O ndo-desconto ou a ndo-retengdo das contribuigdes a que se referem os §§ 12 e 3°
sujeitara a entidade promotora do espetaculo, a empresa ou a entidade as penalidades previstas no
art. 283.

§ 72 O disposto neste artigo ndo se aplica as demais entidades desportivas, que continuam a
contribuir na forma dos arts. 201, 202 e 204, a partir da competéncia novembro de 1991.

§ 82 O disposto no caput e §§ 12 a 62 aplica-se a associagado desportiva que mantém equipe de
futebol profissional e que se organize na forma da Lei n® 9.615, de 24 de marco de 1998.

Secao lll
Da Contribuicao do Empregador Doméstico

Art. 211. A contribuigdo do empregador doméstico é de doze por cento do salario-de-
contribuicdo do empregado doméstico a seu servigo.

70

01008991538 - Maria Lurdes de Jesus Pessoa



